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PERFIL PROFESIONAL 

Psicóloga con experiencia en proyectos educativos, sociales y comunitarios en instituciones 
públicas, organizaciones sociales y entornos rurales. 

Experiencia en recolección, sistematización y análisis de información cualitativa y cuantitativa 
mediante la aplicación de encuestas, entrevistas, observación estructurada y herramientas de 
seguimiento en campo en contextos educativos y comunitarios. 

Habilidad para interactuar con docentes, directivos, estudiantes y comunidades, facilitando 
procesos de sensibilización, participación y levantamiento de información bajo protocolos 
metodológicos de investigación aplicada. 

Alta capacidad de organización, trabajo en campo, comunicación asertiva y manejo de 
información, con orientación al cumplimiento de cronogramas, calidad de datos y trabajo 
autónomo. 

 

COMPETENCIAS CLAVE 

 Recolección de información cualitativa y cuantitativa  
 Aplicación de encuestas, entrevistas y observación estructurada  
 Sistematización y digitalización de información  
 Trabajo en instituciones educativas y comunidades  
 Manejo de instrumentos de seguimiento y evaluación (T0, T1, T2)  
 Comunicación efectiva con docentes y directivos  
 Trabajo de campo y articulación territorial  
 Manejo básico de herramientas digitales (formularios, Excel)  
 Cumplimiento de protocolos metodológicos  
 Organización y seguimiento de procesos  

 

 

 

 



EXPERIENCIA PROFESIONAL 

Gerente de Proyecto 

Confederación Agraria Pacto Campesino – Organización Panamericana de la Salud (OPS/OMS) 
Julio – diciembre 2025 
Proyecto: Estrategia comunicativa comunitaria para la prevención de la fiebre amarilla 

 Coordinación de procesos de intervención comunitaria en salud pública.  
 Implementación de estrategias de comunicación para el cambio de comportamiento.  
 Recolección de información territorial y seguimiento de actividades del proyecto.  
 Elaboración de informes técnicos y de seguimiento.  
 Articulación con actores institucionales y comunitarios.  

 

Representante Legal y Directora Ejecutiva 

Federación Pacto Campesino Valle del Cauca / Asociación Campesina Casilda Cundumí Dembelé 
Mayo 2022 – Actualidad 

 Coordinación de procesos organizativos y comunitarios en territorio.  
 Recolección de información en campo mediante metodologías participativas.  
 Implementación de proyectos sociales y comunitarios.  
 Articulación con comunidades educativas, rurales y étnicas.  
 Gestión de información, seguimiento y documentación de proyectos.  

 

Psicóloga – Subsecretaría de Equidad de Género 

Alcaldía de Santiago de Cali 
Octubre 2023 – Febrero 2024 

 Atención psicosocial a población en instituciones públicas.  
 Aplicación de entrevistas, valoración inicial y registro de información.  
 Implementación de rutas de atención y acompañamiento institucional.  
 Manejo de información confidencial bajo protocolos establecidos.  

 

Coordinadora de Talento Humano y Bienestar Social 

Montajes y Mantenimiento Vásquez – MMV 
Enero 2019 – Diciembre 2021 

 Gestión de procesos de talento humano y bienestar organizacional.  



 Recolección y análisis de información de gestión interna.  
 Implementación del SG-SST.  
 Elaboración de informes de seguimiento y control.  

 

Psicóloga – Bienestar al Aprendiz 

SENA – Centro de Diseño Tecnológico Industrial 
Marzo 2007 – Julio 2014 

 Recolección y análisis de información sociodemográfica de estudiantes.  
 Aplicación de encuestas, entrevistas y seguimiento psicosocial.  
 Coordinación de procesos de intervención educativa.  
 Apoyo en estrategias de prevención de deserción académica.  
 Gestión de información y sistematización de datos institucionales.  

 

FORMACIÓN ACADÉMICA 

 Psicóloga  
 Especialización en Gerencia en Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) 
 Especialización tecnológica en proceso de Enseñanza. 

Diplomados:  

 Resolución de conflictos 
 Diplomado Derechos Humanos y liderazgo para la paz 
 Violencia de Género y discriminación  
 En renovación de la práctica Docente. 
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