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Objetivos
institucionales

Compromisos
gerenciales

Productividad Social

Diseiio y puesta en
marcha de una
plataforma
tecnolégica
interoperable a fin
de hacer mas
eficiente la gestion
de la informacion
en la ANT,
teniendo en cuenta
que la consiruccion
de un (nico
sistema de
informacion es
critica porque
permite monitorear!
los avances de
cada proceso
misional. (eje
estratégico PEI |
2022-2025 pag.5)

Cumplimiento
100% del Plan de
Accion
(Del Area que
Lidera)

0
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Fecha inicio-
fin dd/mmiaa

02012025 al
3171212028

Actividades

Fortalecer cuatro (4)
herramientas tecnoldgicas
para la articulacion de la
informacicn institucional.

Fortalecer en un 33% la
infraestructura tecnoldgica
stitucional. -
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Evidencias

Avance

% cumplimiento % cumplimiento de % cumpliniento % Cumplimlento de % CUAIMIENT0
programado a fer . Indicador fer  programadoa2do . Indicador 2do

Peso
ponderado

Resultado

Ubicacion

Descripeion

1. Fortalecimiento de cuatro (4) herramientas tecnoldgicas para la articulacion de fa
i informacion institucional
Avance segundo semestre: 3 herramientas tecnologicas
Puesta en produccidn:
1. Procedimiento Unico 100% implementado, puesto en produccion
Ei Procedimiento Unico. disefiado, desarroliado e implementado dentro del Sisterma
de Informacion de Tierras (SIT), estandariza los procesos misionales de fa Agencia,
fortaleciendo la gestin institucional, la trazabiidad y el control operativo. Su
implementacion permite unificar criterios y flujos de trabajo. mejorar fa eficiencia
mediante fa digitalizacion y el seguimiento centralizado, garantizar mayor
transparencia en la toma de decisiones y optimizar fa supervision gerencial. €l
proyecto logrd fa validacion técnica y funcional del procedimiento, su integracion
como médulo dentro del SIT y a alineacion intitucional necesaria para su adopeion;
ademas, deja preparada la nta para la siguiente fase de ampliacion y
fortalecimiento del médulo, consalidandose como un avance clave para la
modernizacion y control de la gestion de fierras.
2. Moduio de Procesos Agrarios Fase 2 100% implementado , puesto en
produccion.

El desarrolio del Procedimiento Unico — Ruta Procesos Agrarics fue completado
exitosamente conforme a los requerimientos y criterios definidos, integrando
automatizacion normativa, soporte documental, validaciones de predios y transicion
condicional del proceso adminisirativo agrario.

El sistema se encuentra:

v Disponible en ambiente productivo
v Validado juridica y funcionalmente
 Transferido a fa ANT con documentacion y cierre formal
Entérminos institucionales, esto significa homologar la operacion nacional de!
procedimiento agrario dentro de un dnico sistema, fortaleciendo gobernanza,
evidencia juridica y seguridad de fa tierra.

3. Modulo de Analisis Catastro Registro 100% implementado. puesto en
produccion.

Se realiza la entrega en ambiente de produccién del Modulo de Analisis de Catastro|
Registro este incluyoe! disefi y validé la integracion de fa informacidn catastral del
IGAC y los registros legales de la SNR en una base de datos centralizada,
realizando un cruce preliminar que permitio validar la viabiidad técnica del proceso.
Los resuktados fueron puestos a disposicion de los usuarios funcionales mediante un
tablero en Povrer BI para apoyar el analisis predial, dejando los soportes de fa
extraccion de datos debidamente documentados.

4. RESC- Qcupantes 100% implementado . puesto en produccicn.
Reportado en el primer semestre de la vigencia.

2. Fortalecer enun 33% la infraestructura tecnologica institucional. actividad
cumpiida al 100% en el primer semestre y reportada.

60% 19% 28% 41% 2% 100%




Desarrollar interfaz y modelo de

aprendizaje sobre documentos en
PDF. Creacidn de una API que
permita la extraccion automatica
de informacion desde
Dﬂmh%m‘mu %Mﬂwmm: uﬁﬁﬂﬂhﬂ%ﬂwoﬁw Durante el segundo semestre se dio cumplimiento a la meta asi:
plataforma madelos de IA entrenados ) . ]
tecnolégica especificamente pararegistros 1. Uﬁmao__mq interfaz y modelo de m?m:nﬁm_m sobre ncocsmao.m en voﬂ
Inter ble a fin & catastrales, certificados de Cumplimiento (100%) 5% durante el primer semestre del la vigencia
‘operable a tin de o - e
hacer més eficiente | Proyecto de fradicidn y Roectad, y escrisiras
| 9 H SEL I publicas. 2. Implementar en el SIT sobre el médulo de fuentes externas.
a oom:o: dela | Innovacién Pablica : % de Cumplimiento al 100%
.h_m_o._._.dmm“% qﬂd m_” i :M.m..%%ﬂ:%m ncsvm.imao Desarrollo de una smn,ma._mam de consulta web amzoa,_:mam .w.cmﬂnﬂ )
2 oc_m nta que la andlisis y extraccion de actividades| 02/01/2025 al 10% 5% 59% 5% 95% 100% 10% Inteligente”, orientada a facilitar el acceso institucional a fa informacién ooagam
corsiruccidnde’ur | de informaoién de del Proyecto | 31/12/2025 p en el SIT sobre el en documentos PDF procesados por la Plataforma Inteligente de Andlisis y
trioo istama do documentos pdf de Innovacién médulo de fuentes externas. Extraccion de Infermacién de Documentos PDF para la Gestion de Tierras. Esta
Informacion es para la gestitn de planteado Integracién del buscador dentro herramienta permite a los funcionarios de la Agencia Nacional de Tierras (ANT)
itich poriie o) del Sistema de Informacion de realizar consultas 4giles y especializadas sobre datos p nte extraidos
Bt micsoner Tierras M.@wog: n.: :Mmso mediante téonicas de inteligencia artificial, como nimero de documento, tipo de
e SVancas da cada “wﬂ‘”wmnn :whmsuw_ b documento, nombre del propietario, rea del predio, entre otros. La solucién esté
sl s, P Q&m disefiada para integrarse de forma transparente con los servicios de extraccion y
PrOCERO mistona. analistas de la ANT acceder y analisis ya implementados, ampliando su utiidad mediante una interfaz de
(eje estratégico PE! consultar de manera eficiente blsqueda intuitiva y funcional
2022-2025 pag.5) los documentos procesados. d y
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Pilar 2. Construccion de integridad
Crientar a tina
eficiente funcion Liderar el proceso de
administrativa, Implementacién de controles A la fecha se ha cumplido con el desarrollo del 100% de las inspecciones
integral y de seguridad de la establecidas, el informe generado presenta el avance en el seguimiento de los
transparente de los Seguimiento a fa informacitn en la Agencia controles establecidos para esta vigencia y los planes de accion a desarrollar
servidores plblicos it e oikols Nacional de Tierras. para lograr los objetivos de Seguridad de la informacién en la Entidad. De esta
que prestan sus 9 dad de la Un (1) forma se realiza la inspeccion de 9 controles de acuerdo al cronograma
servicios en la ANT, ﬂwﬂ.ﬂ“ om m_m documento 02/01/2025 al Establecer planes de accion establecido para la presente vigencia, lo que permite de mostrar el liderazgo en
3 encaminada al wcwa:mmgwmﬁ o elaborado. 31 :w\nowwm para el desarrollo de acciones 10% 4% 4% 6% 96% 100% 10% la implemntacién de controles, como evidencia de esto se adjunta el informe
desarrollo y Sistemas de (Informe de especificas que permitan e correspondiente a las inspecciones en e cual se detallan las novedades y
cumplimiento de los Informaci Controles) . alcance de los objetivos avances de cada control , asi como los planes de accion a ejecutar para el 2026.
b L macion de 4 3
objetivos, misién y Tierras-SSIT establecidos en la
visién Institucional ' implementacion de controles. Nota. Por error de digitacién, se reporté en primer semestre un cumplimiento del
(Cadigo de S S 4% siendo reaimente un 40% de avance, lo cual se evidencia en el reporte
integridad y de buen = 0 cualitativo del indicador.
gobierno ANT 2022 0
nAa T\ 0
e,
Pilar 3. Gestién Cultural >
|dentificar, definir y promover
los valores y conceptos claves Para el segundo semestre se dio cumplimiento al 100% asi:
que son fundamentales para
promover una cultura de 1. Se realiza identificacion de necesidades de formacion en cada dependencia,
seguridad y responsabilidad este proceso permite el desarrollo de espacios de formaci6n especificos por
en refacion con la Seguridad dependencia, logrando la socializacién de la politica y los lineamientos de
de la Informacion. seguridad de la infromacién en todas las dependecias de la Entidad, como
Pos(2) conceptos claves para promover la cultura de Seguridad y responsabilidad en
Gestién de la Culturai documentos Establecer técnicas de Seguridad de la informacién. Como evidencia de esto se adjunta el Informe de
Consolidar a la de Seguridad dela | elaborados evaluacion que permitan Capacitaciones y las evaluaciones realizadas
Entidad como una ;| Informacién enfa | (Informe plan 02/01/2025 al medir y determinar las
4 ‘organizacion Subdireccion de de 31/12/2025 brechas que existen en el 10% 5% 5% 5% 95% 100% 10% 2. Se aplican durante el segundo semestre y de manera aleatoria 6 evaluaciones
eficiente, técnica e Sistemas de capacitacion y proposito de generar una de apropiacion en las capacitaciones desarrolladas a nivel Entidad y
innovadora. Informacion de evaluacion - cultura de Seguridad de la relacionadas con seguridad de la informacion, lo que permite identificar la
Tierras-SSIT | Autodiagnosti Informacién. efectividad de las mismas y establecer planes de accion para el siguiente afio, |
co MSPI) . Como evidencia de esto se adjunta el Informe de Capacitaciones y las
Liderar el proceso de evaluaciones realizadas.
construccion del
autodiagndstico del Modelo de
Seguridad y Proteccién de Nota. Por error de digitacian, se reporté en primer semestre un cumplimiento del

Informacién-MSPl en la
Agencia Nacional de Tierras.

0
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5% siendo realmente un 50% de avance, lo cual se evidencia en el reporte
cualitativo del indicador.




Pilar 4. Desarrollo de personas y equipos

J

Durante ef primer semestre se dio cumplimiento a la meta del 10% asi:
quedando al 100%
Kenifica temdtcas de En cumplimiénto de a actividad orientada a dentiicar teméticas de capacitacion
Capacitacin como parte dé fa como parte de la estrategia de apropiacion institucional y formular una propuesta
ST esirategia de apropiaciin a de uso y apropiacion de las herramientas tecnolégicas disponibles en ¢ Sistema
s :mwa Servidores y conraisas con de Informacion de Tieras (SIT) y o geoPortal (MIGO), se desarroll e
; o finde incurizs enl pln documento “Estategia de Capacidades de los Equipos SSIT",
dela Agencia de capacitacion (PIC) de fa
YRS U Ly AN Ese docuent recoge de manera stuctuade: a identficacion e emétcas
mediante estrategias o L
de capacitacion, a partir de:
y componentes
ﬁ%ﬁ%ﬂ_ - Un gl funcione de o proceos  aplcativs de fa Subdieccin e
canacidades Sistemas de Informacién de Tierras (SSIT),
B. i - La revision de los planes estratégicos institucionales (PE! y Plan de Accidn),
conocimientos, ool ) i : :
- i - Un diagndstico de capacidades técnicas mediante encuestas aplicadas a
i bviia funcionarios y contratistas.
devida delos y :
sevidores piblicos, | Estrategiade | Un(1) , o — .
. ) 0200112025 al |Realizar propuesta de usoy . Como resultado, se definieron 9 fineas teméticas priorizadas, alineadas con los
F iy | o, | a0t in el b § o o o W% 1 0% | o estatgoosycperativosdelaenicad, qe consiuyen suno it
ey s borede herramiertas disponibes en para a formulacién del Plan nstucional de Capaciacien (PIC),
) &8._ <_M ¢l Sistema de Informacidn de
M__ g_ﬂgm 3% Tierras-SIT y en el geoPortal Una propuesta de apropiacion tecnoldgica, que incluye:
oW - Bl disefo de un curso virtual autogestionado sobre el uso del SIT y MIGO &n |
impacto positivo en Moodie s
mdﬁ%gg%“_wao , - La creacion de un micrositio de servicios con acceso a manuales, tutoriales y -
4 ‘ Fecursos de apoyo,
del Modelo Integrado ; tSlono diai i
dePlencacibny - La elaboracion de un catalogo digital de servicios, e
Gestién,. (Pan - - El desarrollo de jomadas de sensibilizacin y apropiacion tecnoldgica, Pl
Estrat 8_8 & integradas con estrategias de comunicacion y acompafiamiento funcional.
T hieng o - Estas acciones evidencian el cumplimiento integral de la actividad, aportando
ANT 2004 tanto al fortalecimiento de capacidades de! talento humano, como a la
) consolidacion del uso estratégico de los sistemas de informacion institucionales
en la Agencia Nacional de Tierras {ANT).
Nota. Por error, se reportd en primer semestre un cumplimiento del 4% siendo
realmente un 100% de avance, lo cual s evidencia en el reporte cualitativo del
; indicador.
Total 100%
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