
Evidencias

% 
cumplimiento 
programado a 
1er semestre

% 
cumplimient

o de 
Indicador 1er 

Semestre

Descripción Ubicación 

Dar continuidad a la intervención del Fondo 
Documental INCODER 

Brindar a la entidad un lugar idoneo y adecuado 
para la organización de los archivos de gestión

Administrar la gestión de correspondencia en la 
ANT

gestionar periodicamente con las dependencias de 
la ANTla realización de mesas de seguimiento 
fiananciero y presupuestal.

Informar a las áreas del estado de de ejecución 
presupuestal 

Mantener actualizada la herramienta del PAABS 
para la codificación de los compromisos 
contractuales de la entidad

Publicar peridicamente en el secop la herramienta 
de PAABS actualizada

Dar lineamientos para la formulación del PAABS de 
la suguiente vigencia 

Realizar capacitacion a funcionarios de la ANT en el 
sistema integrado de gestión

Realizar capacitacion a funcionarios de la ANT en 
trasnferencia documental

Realizar reporte de Plan de mapa de riesgos 

Realizar reporte de informe de auteridad 

Realizar reporte de informe de rendición de cuentas 

Realizar capacitación o estrategias de socialización 
de temas de gestión documental a funcionarios de 
la ANT

Realizar capacitación o estrategias de socialización 
de temas administrativos y/o financieros a 
funcionarios de la ANT

100%

FECHA 

VIGENCIA

25% 30% 30% Se realizaron las mesas de seguimiento financiero y presupuestal con las areas competentes. 

https://agenciadetierras-
my.sharepoint.com/:f:/r/personal/nury_varon_ant_
gov_co/Documents/ACUERDO%20DE%20GESTI%C3
%93N%20A%20CORTE%20MAYO%202025%20SAF?

csf=1&web=1&e=UgN0Bq

Pilar 1. Productividad Social

2

Fortalecer la gestión del talento humano 
de la Agencia Nacional de Tierras, 

mediante estrategias y componentes 
orientados a mejorar las competencias, 

capacidades, conocimientos, habilidades 
y calidad de vida de los servidores 

públicos, articulados a la pl

Realizar mesas de trabajo con 
las diferentes dependencias 

informandoles el estado de su 
ejecución presupuestal y 

brindando las alertas 
correspondientes 

% mesas de seguimiento fiannciero 
realizadas 

02/01/2025
11/06/2025

1
Acciones Transversales: Gestión de 
apoyo en el ambito administrativo, 

fiananciero y de gestión documental.

Gestionar el cumplimiento de 
actividades que porpendan por 

el correcto desarrollo de la 
gestión documental de la 

entidad

30% 30%25%

https://agenciadetierras-
my.sharepoint.com/:f:/r/personal/nury_varon_ant_
gov_co/Documents/ACUERDO%20DE%20GESTI%C3
%93N%20A%20CORTE%20MAYO%202025%20SAF?

csf=1&web=1&e=lhGxsh

% de cumplimiento de actividades 
que propendan por el mejoramiento 

de la gestión documental en la 
entidad 

02/01/2025
11/06/2025

*Se presento el informe del Contrato ANT-202411408 con objeto "Contratar los servicios especializados para realizar la 
intervención técnica archivística del fondo documental del INCODER e INCORA".                                                                                                                                                                           

* Con el fin de dar cumplimiento al artículo 8 de la Ley 594 de 2000, por la cual se dicta la Ley General de Archivos 
artículo 11, respecto la obligatoriedad de la conformación de los archivos públicos, en el cual es importante tener en 

Llevó a cabo la contratación de arrendamiento con el contrato ANT 2024413583 de un espacio de un bien inmueble que 
cuenta con las especificaciones técnicas requeridas por la entidad de acuerdo con las especificaciones dadas por la 

normatividad legal vigente, lo cual garantizará el cumplimiento del Acuerdo 001 de 2024 del Archivo General de la 
Nación, con el fin de contar con la infraestructura física necesaria para el almacenamiento y custodia de diez mil 

(10.000) cajas referencia X-200, de acuerdo con las especificaciones técnicas dadas por la entidad garantizando el 
cumplimiento de la ley 594 de 2000 y Acuerdo 001 de 2024, contrato de arrendamiento que es estrictamente necesario 

para el cumplimiento del objeto misional de la ANT de conformidad con el Decreto 199 de 2024 Art. 5.                                                                                                          
*La Subdirección Administrativa y Financiera - Gestión Documental elabora informes mensuales del trámite de la 

recepción y envío de las comunicaciones oficiales de la ANT.

Formato 2. Seguimiento y Retroalimentación de Compromisos Gerenciales

No. Objetivos institucionales
Compromisos 

gerenciales
 Indicador

Fecha inicio-
fin dd/mm/aa 

Actividades
Peso 

ponderado

Avance Retroalimentación 

Observaciones del avance y oportunidad de mejora

https://agenciadetierras-
my.sharepoint.com/:f:/r/personal/nury_varon_ant_
gov_co/Documents/ACUERDO%20DE%20GESTI%C3
%93N%20A%20CORTE%20MAYO%202025%20SAF?

csf=1&web=1&e=x7nHx9

3
Acciones Transversales: Gestión de 
apoyo en el ambito administrativo, 

fiananciero y de gestión documental.

Mantener actualizado el Plan de 
Adquisiones de Bienes y 
Servicios de la Entidad

PAABS actualizado y publicado en 
SECOP

02/01/2025
11/06/2025

20% 30% 30%

02/01/2025
11/06/2025

10% 20% 20%

Se mantuvo actualizado el PAABS realizando  modificaciones, todas procesadas y publicadas en secop II 

Pilar 2. Construcción de integridad

11/06/2025
ANGELA LORENA ORTIZ ROSERO

2025
Firma del Superior Jerárquico 

EDWAR ARBEY MURILLO LINARES

Se realizo 5 capacitaciones del Proceso de Gestión Documental, Transferencias Documentales, Organización 
Documental, Descripción Documental y Sistema Integrado de Conservación en el marco del Plan Institucional de 
Capacitaciones, y   se realizaron capacitaciones de gestión documental, temas administrativos y financieros a 

funcionarios de la Agencia Nacional de Tierras. 

https://agenciadetierras-
my.sharepoint.com/:f:/r/personal/nury_varon_ant_
gov_co/Documents/ACUERDO%20DE%20GESTI%C3
%93N%20A%20CORTE%20MAYO%202025%20SAF?

csf=1&web=1&e=EkHuvU

Promover espacios de 
socialización y capacitación en 

temas administrativos, 
financieros y de gestión 

documental

Cumplimiento de las acciones de 
socialización y capacitación en 

temas administrativos, financieros y 
de gestión documental

02/01/2025
11/06/2025

10% 20% 20%

Firma del Gerente Público 

Total 

Pilar 3. Gestión Cultural

Pilar 4. Desarrollo de personas y equipos

Cumplimiento de las acciones de 
reporte de reporte de mapa de 

riesgos,rendición de cuentas,  plan 
de austeridad con relación a las 
actividades de la Subdirección 

Administrativa y Financiera 

02/01/2025
11/06/2025

10% 10% 10%

Se realizó capacitación del Sistema Integrado de Conservación - SIC en el marco del Plan Institucional de 
Capacitaciones el 15 de mayo de 2025 y realizó capacitación a funcionarios y contratistas de Transferencia Documental 

para dar a conocer el proceso técnico, administrativo y legal mediante el cual se entrega a los archivos centrales 
(transferencia primaria) o a los archivos históricos (transferencia secundaria), el 25 de marzo en el marco del Plan 

Institucional de Capacitaciones.

https://agenciadetierras-
my.sharepoint.com/:f:/r/personal/nury_varon_ant_
gov_co/Documents/ACUERDO%20DE%20GESTI%C3
%93N%20A%20CORTE%20MAYO%202025%20SAF?

csf=1&web=1&e=3bxKLl

4

Orientar a una eficiente función
administrativa, integral y transparente de 
los servidores públicos que prestan sus 

servicios en la ANT, encaminada al 
desarrollo y cumplimiento de los objetivos, 

misión y visión Institucional.

Promover acciones del sistema 
integrado de conservación 
documental en la entidad

Cumplimiento de las acciones de 
promoción del del sistema 
integrado de conservación 

documental

6

Fortalecer la gestión del talento humano 
de la Agencia Nacional de Tierras, 

mediante estrategias y componentes 
orientados a mejorar las competencias, 
capacidades, conocimientos, habilidades 

y calidad de vida de los servidores 
públicos, articulados a la planeación y 
objetivos institucionales, con el fin de 

generar un impacto positivo en la gestión 
de la Entidad, en el marco del Modelo 

Integrado de Planeación y Gestión. 

Se realizo el reporte del mapa de riesgo corrupción, reporte del primer trimestre de austeridad del gasto y se realizo 
informe de gestión para presidencia, del segundo semestre 2024.

https://agenciadetierras-
my.sharepoint.com/:f:/r/personal/nury_varon_ant_
gov_co/Documents/ACUERDO%20DE%20GESTI%C3
%93N%20A%20CORTE%20MAYO%202025%20SAF?

csf=1&web=1&e=mxxypJ

5
Orientar la gestión administrativa y 

financniera hacia una  gestión eficiente, 
integral y trasnparente 

Mantener los reporte de mapa 
de riesgos,rendición de 

cuentas,  plan de austeridad 
con relación a las actividades 

de la Subdirección 
Administrativa y Financiera 




