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ACTAS

Actas de Comité Institucional
de Coordinacion de Control
Interno

Citacion sesion

X

pdf, eml, msg

Acta sesion

pdf, eml, msg

Listado de asitencia

pdf, eml, msg, xlsx

Memorias de sesion

pdf, em, msg, xisx
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GESTION CENTRAL
2 8

Este Comité fue creado a través de la Resolucion No. 750 del 14 de junio del 2017, y se|
modificé con la Resolucion No. 20819 del 27 de diciembre de 2019 y es una agrupacion|
documental, donde se relacionan los temas tratados y acordados por el comité de|
coordinacion del Sistema de Control Interno. Articulo 13 de la Ley 87 de 1993

La subserie tiene valor administrativo, pues son evidencia del cumplimiento de las funciones
asignadas a la Oficina de Control Interno a través del Decreto 2363 del 7 de diciembre de|
2015 en su Articulo 14, numeral 1. Planear, dirigir y organizar la verificacion y evaluacion del|
Sistema de Control Interno del Agencia Nacional de Tierras. Numeral 3. Verificar que los|
controles definidos para los procesos y actividades que desarrolla el Agencia Nacional de|
Tierras, se cumplan por parte de los responsables de su ejecucion. Numeral 4. Verificar que|
los controles asociados con todas y cada una de las actividades de la Agencia, estén|

definidos, sean se mejoren Numeral 5.
Velar por el cumplimiento de las leyes, normas, politicas, procedimientos, planes,
programas, proyectos y metas de la Agencia Nacional de Tierras y recomendar los ajustes|
necesarios. Numeral 6. Servir de apoyo a los directivos en el proceso de toma de|
decisiones, para obtener los resultados esperados.
La subserie tiene valor legal, en cumplimiento de lo acordado en la Ley 87 de 1993, Articulo|
13 “Por la cual se establecen normas para el ejercicio del control interno en las entidades y|
organismos del estado y se dictan otras disposiciones”. Decreto 1083 de 2015. Los|
documentos que componen la subserie pueden representar elementos materiales de|
caracter probatorio dentro de posibles procesos disciplinarios, ya que dan cuenta de las|
acciones u omisi ji por los servidores publicos de cumplir con la|
funcion, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 33 y 145 de la Ley 1952 de 2019, Por|
medio de la cual se expide el cédigo general disciplinario se derogan la ley 734 de 2002 y|
algunas disposiciones de la ley 1474 de 2011, relacionadas con el derecho disciplinario.
El tiempo de retencion se define de acuerdo con lo indicado en el banco terminologico del
Archivo General de la Nacion, quien determina que esta agrupaciéon documental, se debe|
conservar por un periodo de diez (10) afios. Se iniciara a contar el tiempo de retencion en el
archivo de gestion, después de resuelto el tramite o procedimiento que le dio origen y cierre|
administrativo segun lo dispuesto en el Acuerdo 002 de 2014, articulo 10.
Se conserva dos (2) afos en el archivo de gestion y ocho (8) afios en el archivo central, una
vez cumplido el tiempo de los diez (10) afios, se conserva en su totalidad y en su soporte|
original la informacion, de acuerdo con lo que determina el Banco Terminolégico del Archivo
General de la Nacién, adicionalmente, porque se convierte en fuente para investigaciones

con la historia institucional y a su vez porque adquiere valores secundarios de
caracter historico y patrimonial.

De otra parte, también las unidades administrativas realizan el proceso de digitalizacion con|
fines archivisticos de consulta y tramite, teniendo en cuenta que, en la entidad por medio del
Sistema Electronico de Informacion, se crean las carpetas (expedientes) correspondientes,
para agilizar los tramites administrativos.

En relacion con el Decreto 2363 del 7 de diciembre de 2015 en su Articulo 29, numeral 9, la)
Secretaria General, sera la unidad administrativa que debe Administrar los sistemas|
informacion, equipos, redes y herramientas tecnolégicas y brindar el soporte técnico para su|

adecuado, lo pertinente.
El de conservar la ion fisica estara a cargo de la Subdireccion|
Administrativa y Financiera por parte del equipo de Gestion Documental, conforme Io
establece el Decreto 2363 del 7 de diciembre de 2015 en su Articulo 29, numeral 20.
Administrar la gestion de archivo y correspondencia de todos los procesos y areas de Ia
entidad.

OFICINA DE CONTROL 102 17
INTERNO

DERECHOS DE PETICION

Derecho de peticion

pdf, eml, msg

Desistimiento a derecho de peticion

pdf, eml, msg

Respuesta a derecho de peticion

pdf, eml, msg

Suspensién derecho de peticion

pdf, eml, msg

Constancia de publicacién por aviso

pdf, eml, msg

Traslado del derecho de peticion por competencia

pdf, eml, msg

Los Derechos de Peficion, es una agrupacion documental en la que se conservan los
documentos por los cuales un ciudadano presenta solicitudes verbales o escritas, ante las
autoridades o ante los particulares que prestan servicios piblicos o ejercen funciones
publicas, para obtener respuestas prontas y oportunas en atencion al articulo 23 de la
Constitucion

La serie tiene valor administrativo, pues son evidencia del cumplimiento de las funciones
asignadas a la Oficina de Control Interno a través del Decreto 2363 del 7 de diciembre de
2015 en su Articulo 14, numeral 14. Vigilar a las dependencias encargadas de recibir,
tramitar y resolver las quejas, ias, reclamos y ias que los ci
formulen y que se relacionen con el cumplimiento de la misién de la entidad y rendir al
Director General de la Agencia un informe semestral

La Serie tiene valor legal, ya que la informacién que contiene los documentos que la
conforman dan cuenta del cumplimiento de normas superiores, como el articulo 23 de la
Constitucién Politica y la Ley 1755 de 2015 que regula todos los aspectos del Derecho de
Peticion. Los documentos que contiene la serie podrian constituir elementos materiales
probatorios dentro de posibles procesos de carécter disciplinario, articulo 33 y 145 de la Ley
1952 de 2019, Por medio de la cual se expide el cédigo general disciplinario se derogan Ia
lev 734 de 2002 v alaunas disnosiciones de la lev 1474 de 2011. relacionadas con ell
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derecho disciplinario.

El tiempo de retencion se define de acuerdo con lo indicado en el Banco Terminologico dell
Archivo General de la Nacion quien determina que esta agrupacion documental, se debe|
conservar por un periodo de diez (10) afios, después de resuslto el tramite o procedimiento
que le dio origen y cierre administrativo segun lo dispuesto en el Acuerdo 002 de 2014,
articulo 10.

Se conserva la informacion dos (2) afos en el archivo de gestion y ocho (8) afios en el|
archivo central. Una vez cumplido el tiempo de retencion de los diez (10) afios, se realiza
seleccion cuantitativa de un 10% ya que no supera las 20 unidades documentales anuales y|
seleccion cualitativa de acuerdo con los Derechos de Peticion que se refieran sobre asuntos|
concernientes a planear, dirigir y organizar la verificacion y evaluacién del Sistema de|
Control Interno; esta informacion ser& conservada en su soporte original.

Si la muestra resultante es inferior al porcentaje, se debe garantizar la seleccion como|
minimo de un expediente. Se administran los derechos de peticion de caracter general. Los|
derechos de peticion de caracter particular se incorporan al expediente del proceso
respectivo.

El restante de la produccion documental se eliminara conforme lo indica el se eliminara
conforme lo indica el Acuerdo N° 004 del 30 de abril de 2019 articulo 22, emitido por el
Archivo General de la Nacion, y de conformidad con el Instructivo para la aplicacion de|
Disposicion Final de Documentos, adoptado por la Agencia. El responsable de adelantar]
esta actividad serd la Subdireccion Administrativa y Financiera, equipo de Gestion|
Documental.

De otra parte, también las unidades administrativas realizan el proceso de digitalizacion con
fines archivisticos de consulta y tramite, teniendo en cuenta que, en la entidad por medio dell
Sistema Electronico de Informacion, se crean las carpetas (expedientes) correspondientes,
para agilizar los tramites administrativos.

En relacion con el Decreto 2363 del 7 de diciembre de 2015 en su Articulo 29, numeral 9, la|
Secretaria General, serd la unidad administrativa que debe Administrar los sistemas|
informacion, equipos, redes y herramientas tecnolégicas y brindar el soporte técnico para sul

adecuado, i o pertinente.
El de conservar la fisica estard a cargo de la Subdireccion
Administrativa y Financiera por parte del equipo de Gestion Documental, conforme Io|
establece el Decreto 2363 del 7 de diciembre de 2015 en su Articulo 29, numeral 20.
Administrar la gestion de archivo y correspondencia de todos los procesos y éreas de Ia
entidad.

OFICINA DE CONTROL.
INTERNO

102
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INFORMES

Informes a Otras Entidades

Informe a otras entidades

pdf

Comunicacién solicitud de informacion

pdf, eml, msg

Carta de representacion

pdf, eml, msg

Informe preliminar

doc

‘Comunicacion informe preliminar

pdf, eml, msg

Comunicacion observaciones informe preliminar

pdf, eml, msg

Comunicacion del informe

pdf, eml, msg

Publicacién informe

pdf, eml, msg

Acuerdo de confidencialidad

pdf, eml, msg

Registros plan de mejoramiento (Formulacion -
- Eventualidades - Evaluacion)

pdf, em, msg, xisx

Registros de evidencias y papeles de trabajo

pdf, eml, msg, xisx, doc

Acta de reunion

pdf, em, msg, xisx

Listado de asistencia

pdf

Certificado de transmisién

pdf, eml, msg

Comunicacion acta de informe de gestion

pdf, eml, msg

Los Informes a Otras Entidades, es una agrupacién documental cuyo objetivo es remitir,
informacion a otras entidades externas, sobre temas que se requieran en relacion con la|
misionalidad de la ANT, los cuales son producto de los ejercicios de informes de ley|
programados en el Plan Anual de Auditorias en cumplimiento de la Ley 87 de 1993.

La subserie tiene valor administrativo, pues son evidencia del limic de las
asignadas a la Oficina de Control Interno a través del Decreto 2363 del 7 de diciembre de|
2015 en su Articulo 14, numeral 5. Velar por el cumplimiento de las leyes, normas, politicas,
procedimientos, planes, programas, proyectos y metas de la Agencia Nacional de Tierras |
recomendar los ajustes necesarios. Numeral 9. Evaluar y verificar la aplicacion de los
mecanismos de participacion ciudadana, que, en desarrollo del mandato Constitucional y|
legal, que disefie la Agencia Nacional de Tierras. Numeral 10. Mantener permanentemente,
informados a los directivos acerca del estado del control interno dentro de la Agencial
Nacional de Tierras, dando cuenta de las debilidades detectadas y de las fallas en su|
cumplimiento. Numeral 19. Apoyar el desarrollo, sostenimiento y mejoramiento continuo del|
Sistema Integrado de Gestion ituci supervisar su ivi yla ia de|
sus recomendaciones. Numeral 14. Vigilar a las dependencias encargadas de recibir,
tramitar y resolver las quejas, ias, reclamos y ias que los ci
formulen y que se relacionen con el cumplimiento de la mision de la entidad y rendir al
Director General de la Agencia un informe semestral.

La subserie tiene valor legal, de acuerdo con lo indicado en la Ley 87 de 1993. La Ley 1150
de 2017, por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en|
la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacion con|
Recursos Publicos. Decreto 1082 de 2015 por medio del cual se expide el decreto Unico

del sector ini ivo de i nacional. Los que|
contiene la subserie podrian constituir elementos materiales probatorios dentro de posibles|
procesos de caracter disciplinario, articulo 33 y 145 de la Ley 1952 de 2019, Por medio de|
la cual se expide el cddigo general disciplinario se derogan la ley 734 de 2002 y algunas|
disposiciones de la ley 1474 de 2011, relacionadas con el derecho disciplinario.
La subserie puede llegar a tener valor contable, ya que la informacién que contiene los|

que la puede reflejar movimi ylo financieros de la
planeacion de la entidad

Se establece un tiempo de retencién de diez (10) afios, a partir del cierre de la vigencia
anual y cierre administrativo segun o dispuesto en el Acuerdo 002 de 2014, articulo 10. Se
conserva la documentacién dos (2) afios en el archivo de gestion, ocho (8) afios en el
archivo central

La disposicién final de con ) se determina conforme lo establece el
Banco Terminolgico del Archivo General de la Nacion y porque estos informes reflejan Ia
ejecucién y cumplimiento de las metas pactadas como entidad, ademas son fuente para

asociadas a la piblica y de las politicas, en
relacién con la gestion de la Agencia.

De otra parte, también las unidades administrativas realizan el proceso de digitalizacion con
fines archivisticos de consulta y tramite, teniendo en cuenta que, en la entidad por medio del
Sistema Electronico de Informacion, se crean las carpetas (expedientes) correspondientes,
para agilizar los tramites administrativos.
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Comunicacién de errores u omisiones

X

pdf, eml, msg
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£n relacion con el Decreto 2363 del / de diciembre de 2U15 en su Articulo 29, numeral 9, ial
Secretaria General, sera la unidad administrativa que debe Administrar los sistemas
informacién, equipos, redes y herramientas tecnolégicas y brindar el soporte técnico para su

adecuado, lo pertinente.
El de conservar la ion fisica estard a cargo de la Subdireccion
Administrativa y Financiera por parte del equipo de Gestion Documental, conforme Io|
establece el Decreto 2363 del 7 de diciembre de 2015 en su Articulo 29, numeral 20.
Administrar la gestion de archivo y correspondencia de todos los procesos y areas de la|
entidad.

OFICINA DE CONTROL
INTERNO

102

INFORMES

Informes de Auditorias
Externas

Comunicacion realizacion

pdf, eml, msg

Comunicacién solicitud informacién

pdf, eml, msg

Comunicacion respuesta solicitud de informacion

pdf, eml, msg

Comunicacion informe preliminar

pdf, eml, msg

Comunicacion observaciones informe preliminar

pdf, eml, msg

Comunicacién informe final

pdf, eml, msg

Informe final

pdf, eml, msg

Acta de visita de Inspeccion, Vigilancia o Control

pdf, eml, msg

Publicacion informe final

pdf, eml, msg

Registros plan de

- Eventualidades - Evaluacion)

pdf, eml, msg, xisx

Listado de asistencia

pdf, eml, msg

Certificado de transmision plan de mejoramiento

pdf

Los Informes de Auditorias Externas, es una agrupacion documental que contiene los]
diferentes tipos documentales los cuales son producto de los ejercicios de informes de ley|
programados en el Plan Anual de Auditorias en cumplimiento de la Ley 87 de 1993, con los|
entes externos.

La subserie tiene valor administrativo, pues son evidencia del cumplimiento de las funciones|
asignadas a la Oficina de Control Interno a través del Decreto 2363 del 7 de diciembre de|
2015 en su Articulo 14, numeral 9. Evaluar y verificar la aplicacion de los mecanismos de|
participacion ciudadana, que, en desarrollo del mandato Constitucional y legal, disefie la|
Agencia Nacional de Tierras. Numeral 10. Mantener permanentemente informados a los|
directivos acerca del estado del control interno dentro de la Agencia Nacional de Tierras,
dando cuenta de las debilidades detectadas y de las fallas en su cumplimiento. Numeral 11.
Verificar que se implementen las medidas de mejora a que haya lugar. Numeral 13.
Asesorar y aconsejar a las dependencias de la Agencia Nacional de Tierras en la adopcion
de acciones de mej i € indi que surjan de las i de los entes
externos de control. Numeral 17. Actuar como interlocutor frente a los organismos de control
en desarrollo de las auditorias que los mismos practiquen sobre la entidad, y en la|
recepcion, coordinacion, preparacion y entrega de cualquier informacion a la entidad que lo|
requiera. Numeral 20. Desarrollar de auditoria de i con la

objeto de i6 las observacior i

La subserie tiene valor legal, de acuerdo con lo indicado en la Ley 87 de 1993. La Ley 1150
de 2017, por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en
la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacion con|
Recursos Publicos. Decreto 1082 de 2015 por medio del cual se expide el decreto unico

del sector de i nacional. Los que|
contiene la serie podrian constituir elementos materiales probatorios dentro de posibles|
procesos de caracter disciplinario, articulo 33 y 145 de la Ley 1952 de 2019, Por medio de|
la cual se expide el codigo general disciplinario se derogan la ley 734 de 2002, y asi mismo|
lo que indica la Ley 1474 de 2011, en su articulo 9 Reportes del responsable de control|
interno, ademés la Ley 599 de 2000, en su articulo 83 y 86 accioén penal
Se establece un tiempo de retencion de diez (10) afios, a partir del cierre de la vigencia|
anual y cierre administrativo segdn lo dispuesto en en el Acuerdo 002 de 2014, articulo 10.
Se conserva la documentacion dos (2) afios en el archivo de gestion, ocho (8) afios en el
archivo central.
La di icion final de se determina en relacion con lo que|
determina el Banco Terminolégico del Archivo General de la Nacion y porque estos informes|
reflejan la ejecucion y cumplimiento de las metas pactadas como entidad, ademas son|
fuente para i igaci asociadas a la ini ion puablica y i6n de las
politicas, en relacion con la gestion de la Agencia.
De otra parte, también las unidades administrativas realizan el proceso de digitalizacién con|
fines archivisticos de consulta y tramite, teniendo en cuenta que, en la entidad por medio del|
Sistema Electronico de Informacion, se crean las carpetas (expedientes) correspondientes,
para agilizar los tramites administrativos.
En relacién con el Decreto 2363 del 7 de diciembre de 2015 en su Articulo 29, numeral 9, la
Secretaria General, serd la unidad administrativa que debe Administrar los sistemas)
informacion, equipos, redes y herramientas tecnolégicas y brindar el soporte técnico para su

. onto ad !

lecuado, lo pertinente.
El de conservar la ion fisica estara a cargo de la Subdireccion
Administrativa y Financiera por parte del equipo de Gestion Documental, conforme Io|
establece el Decreto 2363 del 7 de diciembre de 2015 en su Articulo 29, numeral 20.
Administrar la gestion de archivo y correspondencia de todos los procesos y areas de Ia
entidad.

OFICINA DE CONTROL
INTERNO

102

05

INFORMES

Informes de Auditorias
Internas

Acuerdo de confidencialidad

Plan de auditoria interna

paf

Carta de compromiso

pdf, eml, msg

Citacién reunion de apertura

pdf, eml, msg

Acta de apertura

pdf, eml, msg

Los Informes de Auditorias Internas, es una agrupacion documental que contiene los
diferentes tipos documentales los cuales son producto de los ejercicios (intemos) de
informes de ley programados en el Plan Anual de Auditorias, en cumplimiento del Decreto
648 de 2017y crea como uns instrumento de la actividad de la auditoria.

La subserie tiene valor administrativo, pues son evidencia del cumplimiento de las funciones
asignadas a la Oficina de Control Interno a través del Decreto 2363 del 7 de diciembre de
2015 en su Articulo 14, numeral 9. Evaluar y verificar la aplicacion de los mecanismos de
participacién ciudadana, que, en desarrollo del mandato Constitucional y legal, que disefie la
Agencia Nacional de Tierras. Numeral 10. Mantener permanentemente informados a los
directivos acerca del estado del control interno dentro de la Agencia Nacional de Tierras,
dando cuenta de las debilidades detectadas y de las fallas en su cumplimiento. Numeral 11
Verificar que se implementen las medidas de mejora a que haya lugar. Numeral 18. Liderar
y asesorar a las dependencias de la entidad en la identificacion y prevencion de los riesgos
que puedan afectar el logro de sus objetivos. Numeral 19. Apoyar el desarrollo,
sostenimiento v meioramiento continuo del Sistema Intearado de Gestion Institucional.
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Carta de representacion

X

pdf, eml, msg

Comunicacion solicitud de informacion

pdf, eml, msg

Informe preliminar

doc, eml, msg

Comunicacién informe preliminar

pdf, eml, msg

Citacion reunién de cierre

pdf, eml, msg

Acta de cierre

pdf, eml, msg

Comunicacion observaciones informe preliminar

pdf, eml, msg

Informe final

pdf, eml, msg

Comunicacién informe final

pdf, eml, msg

Publicacion informe final

pdf, eml, msg

Evaluacion de auditores

pdf, eml, msg

Registros plan de mejoramiento (Formulacion -

pdf, eml, msg, xisx

Registros de evidencias y papeles de trabajo

pdf, eml, msg, xlsx, doc

Listado de asistencia

pdf, eml, msg, xisx

Comunicacién errores u omisiones

pdf, eml, msg
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supervisar su  efectividkad y la observancia de sus recomendaciones.
Numeral 20. Desarrollar programas de auditoria de conformidad con la naturaleza objeto de|

las i y i pertinentes.
La subserie tiene valor legal, de acuerdo con lo indicado en la Ley 87 de 1993. La Ley 1150
de 2017, por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en|
la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacion con
Recursos Publicos. Decreto 1082 de 2015 por medio del cual se expide el decreto nico|

del sector de nacional; y la Ley 87 (29, noviembre,
2017) Por la cual se establecen normas para el ejercicio del control interno en las entidades|
y organismos del estado y se dictan otras disposiciones. Los documentos que contiene Ia
subserie podrian constituir elementos materiales probatorios dentro de posibles procesos de|
caracter disciplinario, articulo 33 y 145 de la Ley 1952 de 2019, Por medio de la cual se|
expide el codigo general disciplinario se derogan la ley 734 de 2002, y asi mismo lo que|
indica la Ley 1474 de 2011, en su articulo 9 Reportes del responsable de control interno,
ademas la Ley 599 de 2000, en su articulo 83 y 86 accion penal.

Se establece un tiempo de retencion de treinta (30) afios, a partir del cierre de la vigencia
anual y cierre administrativo segun lo dispuesto en el Acuerdo 002 de 2014, articulo 10. Se|
conserva la documentacion dos (2) afios en el archivo de gestion, veintiocho (28) afios en el
archivo central.

La dis icion final de se establece de acuerdo con el Banco]
Terminoldgico del Archivo General de la Nacién y porque estos informes reflejan la|
ejecucion y cumplimiento de las metas pactadas como entidad, ademas son fuente para

asociadas a la publica y de las politicas, en|
relacion con la gestion de la Agencia.
De otra parte, también las unidades administrativas realizan el proceso de digitalizacion con
fines archivisticos de consulta y tramite, teniendo en cuenta que, en la entidad por medio dell
Sistema Electronico de Informacion, se crean las carpetas (expedientes) correspondientes,
para agilizar los tramites administrativos.
En relacion con el Decreto 2363 del 7 de diciembre de 2015 en su Articulo 29, numeral 9, la)
Secretaria General, serd la unidad administrativa que debe Administrar los sistemas|
informacion, equipos, redes y herramientas tecnolégicas y brindar el soporte técnico para sul

adecuado, o pertinente.
El de conservar la fisica estara a cargo de la Subdireccion
Administrativa y Financiera por parte del equipo de Gestion Documental, conforme o
establece el Decreto 2363 del 7 de diciembre de 2015 en su Articulo 29, numeral 20.
Administrar la gestion de archivo y correspondencia de todos los procesos y éreas de Ia
entidad.

OFICINA DE CONTROL.
INTERNO

102

08

INFORMES

Informes de Gestion

Informe de gestion

Comunicacion informe de gestion

Acta de reunion

pdf

Los Informes de Gestion, es una agrupacion documental en la que se conservan los|
documentos que reflejan la evidencia del cumplimiento de las funciones que todal
dependencia de la entidad tiene que elaborar; y en donde estéan integrados los datos de|
ejecucion de las tareas desarrolladas por cada una de las oficinas, Direcciones y Grupos de|
Trabajo que conforman la ANT; adicionalmente, en estos informes se recoge el grado de|
avance de cada una de las metas, fines, objetivos y actividades planificadas por la entidad|
en su plan de accion o su plan de desarrollo.

La subserie tiene valor administrativo, pues son evidencia del cumplimiento de las funciones
asignadas a la Oficina de Control Interno a través del Decreto 2363 del 7 de diciembre de|
2015 en su Articulo 14, numeral 14. Vigilar a las dependencias encargadas de recibir,
tramitar y resolver las quejas, ias, reclamos y ias que los ci
formulen y que se relacionen con el cumplimiento de la mision de la entidad y rendir al
Director General de la Agencia un informe semestral.

La subserie tiene valor legal, toda vez que son garantia de la democratizacion de la|

publica, la y lucha contra la corrupcion, la participacion|
ciudadana, el control social y el acceso a la informacion publica, y por tanto de los mismos,
se derivan obligaciones para las entidades publicas y derechos para la ciudadania. Los
documentos que contiene la subserie podrian constituir elementos materiales probatorios
dentro de posibles procesos de carécter disciplinario, articulo 33 y 145 de la Ley 1952 de
2019, Por medio de la cual se expide el codigo general disciplinario se derogan la ley 734 de
2002 y algunas disposiciones de la ley 1474 de 2011, relacionadas con el derecho
disciplinario.

Se establece un tiempo de retencion de diez (10) afios, a partir del cierre de la vigencia
anual y cierre administrativo segun lo dispuesto en el Acuerdo 002 de 2014, articulo 10. Se
conserva la documentacion dos (2) afios en el archivo de gestion, ocho (8) afios en el
archivo central.

La disposicion final de conservacion permanente se determina conforme lo establece el
Banco Terminolégico del Archivo General de la Nacién y como parte de la gestion
administrativa y memoria institucional de la ANT; esta informacion ser4 conservada en su
soporte original.

De otra parte, también las unidades administrativas realizan el proceso de digitalizacion con
fines archivisticos de consulta y tramite, teniendo en cuenta que, en la entidad por medio del
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para agilizar los tramites administrativos.
En relacion con el Decreto 2363 del 7 de diciembre de 2015 en su Articulo 29, numeral 9, la)
Secretaria General, serd la unidad administrativa que debe Administrar los sistemas)
informacién, equipos, redes y herramientas tecnologicas y brindar el soporte técnico para su

adecuado, lo pertinente.
El de conservar la ion fisica estard a cargo de la Subdireccion
Administrativa y Financiera por parte del equipo de Gestion Documental, conforme Io|
establece el Decreto 2363 del 7 de diciembre de 2015 en su Articulo 29, numeral 20.
Administrar la gestion de archivo y correspondencia de todos los procesos y areas de la|
entidad.

OFICINA DE CONTROL. 102 23 14
INTERNO

INFORMES

Informes de Seguimiento y Acuerdo de confidencialidad

Monitoreo

pdf

Comunicacion solicitud de informacion

pdf, eml, msg

Carta de representacion

pdf, eml, msg

Informe preliminar

doc

Comunicacion informe preliminar

pdf, eml, msg

Comunicacion observaciones informe preliminar

pdf, eml, msg

Informe final

pdf, eml, msg

Comunicacion informe final

pdf, eml, msg

Publicacién informe final

pdf, eml, msg

Registros plan de

(Formulacion -
- Eventualidades - Evaluacion)

pdf, eml, msg, xisx

Registros de evidencias y papeles de trabajo

pdf, eml, msg, xisx, doc

Acta de reunion

pdf, doc

Listado de asistencia

pdf, eml, msg, xisx

Solicitud de errores u omisiones

pdf, eml, msg

Certificado de transmision

pdf, eml, msg

Los Informes de Seguimiento y Monitoreo, es una agrupacion documental que registra las

del de cada una las funciones asignadas a la Oficinal
de Control Interno, en relacién con el Plan Anual de Auditorias de acuerdo con la Ley 87 de|
1993.
La subserie tiene valor administrativo, pues son evidencia del cumplimiento de las funciones
asignadas a la Oficina de Control Interno a través del Decreto 2363 del 7 de diciembre de|
2015 en su Articulo 14, numeral 5. Velar por el cumplimiento de las leyes, normas, politicas,
procedimientos, planes, programas, proyectos y metas de la Agencia Nacional de Tierras y|
recomendar los ajustes necesarios. Numeral 9. Evaluar y verificar la aplicacion de los|
mecanismos de participacion ciudadana, que, en desarrollo del mandato Constitucional y|
legal, que disefie la Agencia Nacional de Tierras. Numeral 10. Mantener permanentemente|
informados a los directivos acerca del estado del control interno dentro de la Agencial
Nacional de Tierras, dando cuenta de las debilidades detectadas y de las fallas en su
cumplimiento. Numeral 19. Apoyar el desarrollo, sostenimiento y mejoramiento continuo del
Sistema Integrado de Gestion ituci supervisar su Vi yla ia de|
sus recomendaciones. Numeral 14. Vigilar a las dependencias encargadas de recibir,
tramitar y resolver las quejas, i reclamos y ias que los cil
formulen y que se relacionen con el cumplimiento de la misién de la entidad y rendir al
Director General de la Agencia un informe semestral. Numeral 19. Apoyar el desarrollo,
sostenimiento y mejoramiento continuo del Sistema Integrado de Gestion Institucional,
supervisar su efectividad y la observancia de sus recomendaciones.
La subserie tiene valor legal, de acuerdo con lo indicado en la Ley 87 de 1993. La Ley 1150
de 2017, por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en|
la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacion con
Recursos Publicos. Decreto 1082 de 2015 por medio del cual se expide el decreto tnico|

del sector inis ivo de nacional. Los que|
contiene la subserie podrian constituir elementos materiales probatorios dentro de posibles|
procesos de caracter disciplinario, articulo 33 y 145 de la Ley 1952 de 2019, Por medio de|
la cual se expide el codigo general disciplinario se derogan la ley 734 de 2002, y asi mismo|
lo que indica la Ley 1474 de 2011, en su articulo 9 Reportes del responsable de control
interno, ademas la Ley 599 de 2000, en su articulo 83 y 86 accién penal.
Se establece un tiempo de retencion de treinta (30) afios, a partir del cierre de la vigencia|
anual y cierre administrativo segun lo dispuesto en el Acuerdo 002 de 2014, articulo 10. Se|
conserva la documentacién dos (2) afios en el archivo de gestion, veintiocho (28) afios en el
archivo central.
La di icion final de se establece conforme lo indica el Banco
Terminolégico del Archivo General de la Nacion y porque estos informes reflejan la|
ejecucion y cumplimiento de las metas pactadas como entidad, ademas son fuente para

asociadas a la publica y de las politicas, en|
relacion con la gestion de la Agencia.
De otra parte, también las unidades administrativas realizan el proceso de digitalizacion con|
fines archivisticos de consulta y tramite, teniendo en cuenta que, en la entidad por medio del
Sistema Electronico de Informacion, se crean las carpetas (expedientes) correspondientes,
para agilizar los tramites administrativos.
En relacion con el Decreto 2363 del 7 de diciembre de 2015 en su Articulo 29, numeral 9, la)
Secretaria General, sera la unidad administrativa que debe Administrar los sistemas|
informacion, equipos, redes y herramientas tecnoldgicas y brindar el soporte técnico para su|

adecuado, lo pertinente.
El de conservar la ion fisica estara a cargo de la Subdireccion|
Administrativa y Financiera por parte del equipo de Gestion Documental, conforme Io
establece el Decreto 2363 del 7 de diciembre de 2015 en su Articulo 29, numeral 20.
Administrar la gestion de archivo y correspondencia de todos los procesos y areas de Ia
entidad.

OFICINA DE CONTROL 102 34 06
INTERNO

PLANES

Planes Anuales de Auditoria |Plan anual de auditoria

pdf, xisx

Registro priorizacion de auditorias

pf, xisx

Registro andlisis recursos de auditoria

pdf, xisx

Los Planes Anuales de Auditorfa, es el documento formulado por el equipo de trabajo de la
Oficina de Control Interno o quien haga sus veces en la Entidad, cuya finalidad es planificar
y establecer los objetivos a cumplir anualmente para evaluar y mejorar la eficacia de los
procesos de operacién, control y gobierno.

La subserie tiene valor administrativo, pues son evidencia del cumplimiento de las funciones
asignadas a la Oficina de Control Interno a través del Decreto 2363 del 7 de diciembre de
2015 en su Articulo 14, numeral 1. Planear, dirigir y organizar la verificacion y evaluacion del|
Sistema de Control Intemo del Agencia Nacional de Tierras. Numeral 20. Desarrollar
programas de auditoria de idad con la objeto de i6
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Registros anteproyecto plan anual de auditoria X pdf, eml, msg, xlsx, doc las observaciones y recomendaciones pertinentes.
La subserie tiene valor legal, de acuerdo con lo indicado en la Ley 87 de 1993. Asi mismo, el
Decreto 2539 de 2000. Por el cual se modifica parcialmente el Decreto 2145 de 1999 por el
Programa anual de auditoria aprobado X pdf, xisx cual se dictan normas sobre el Sistema Nacional de Control Interno de las Entidades y|
Organismos de la Administracion Publica del Orden Nacional y Territorial y se dictan otras|
disposiciones. Los documentos que contiene la subserie podrian constituir elementos|
Registros avance plan anual de auditoria X pdf, eml, msg, Xisx, doc materiales probatorios dentro de posibles procesos de caracter disciplinario, articulo 33 y
145 de la Ley 1952 de 2019, Por medio de la cual se expide el codigo general disciplinario|
se derogan la ley 734 de 2002 y algunas disposiciones de la ley 1474 de 2011, relacionadas|
con el derecho disciplinario.
Se establece un tiempo de retencion de diez (10) afos, a partir del cierre de la vigencia|
anual y cierre administrativo segtn lo dispuesto en el Acuerdo 002 de 2014, articulo 10. Se|
conserva la documentacion dos (2) afos en el archivo de gestion, ocho (8) afios en el|
archivo central.
La di icion final de se determina de acuerdo con lo que|
establece el Banco Terminologico del Archivo General de la Nacién y porque estos informes|
reflejan la ejecucion y cumplimiento de las metas pactadas como entidad, ademéas son|
fuente para i ligaci asociadas a la ini ion publica y ion de las|
politicas, en relacion con la gestion de la Agencia.
La agrupacién documental nace en un entorno electrénico por medio del Sistemal
Electronico de Informacion de la Entidad, es una herramienta que sirve de apoyo al
de las activi de Gestion D Y que permite incorporar la gestion de|
los documentos a los procesos de la Entidad, en razon a sus procedimientos y se crean las)|
carpetas (expedientes) correspondientes, para agilizar los tramites administrativos.
En relacion con el Decreto 2363 del 7 de diciembre de 2015 en su Articulo 29, numeral 9, la|
Secretaria General, serd la unidad administrativa que debe Administrar los sistemas|
informacion, equipos, redes y herramientas tecnolégicas y brindar el soporte técnico para sul
i i adecuado, i lo pertinente.
El de conservar la ion fisica estard a cargo de la Subdireccion
Administrativa y Financiera por parte del equipo de Gestion Documental, conforme Io|
establece el Decreto 2363 del 7 de diciembre de 2015 en su Articulo 29, numeral 20.
Administrar la gestion de archivo y correspondencia de todos los procesos y éreas de Ia
entidad.
CONVENCIONES:
- cODIGO
D: Cédigo de Dependencia
S: Cédigo de Serie Documental Y
SB: Cddigo de Subserie Documental .
- DISPOSICION FINAL
CT: Conservacion Total d Pl
E: Eliminaciéon
R: Reprografia
S: Seleccion
Fecha de Aprobacién de Comité Edwar Arbey Murillo Linarek - Subffirector Administrativo y Financiero
Institucional de Gestion y Desempefio: 9/06/2023 Responsable del Area Gestion Dofumental






