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AGENCiIA NACIONAL DE TIERRAS - ANT

RESOLUCION No. 26 § DE 2017

( DIMAR 2017 )

“Por la cual se efectia el encargo de un servidor publico de carrera administrativa en
la planta de personal temporal de la Agencia Nacional de Tierras - ANT”

EL DIRECTOR GENERAL DE LA AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS — ANT

En uso de las facultades legales, en especial las gue le confiere el articulo 2.2.5.9.7
del Decreto No. 1083 de 2015, el numeral 23 del articulo 11 del Decreto Ley No. 2363
de 2015y el artlculo 4° del Deéreto No. 1390 de 2016 v,

CONSFDERANDO
Que el articulo 21 de la Ley 909 de 2004 esgablece que los organismos y entidades
plblicas podran contempiar excepcionalmente en sus plantas de personal empleos de
caracter temporal, con ei fin de desarrolaf Erogramas o proyectos de duracion
determinada. - . -. |
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Que mediante Decreto No.. 1390 del 29 ge agosto de 2016, el Gobiemo Nacional cre6 unos
cargos temporales en la planta 4e' empl atdos de la Agen'ma N&cional de Tierras - ANT, de
conformidad con o previsto en la Ley 909 de 2004, con el fin de dar respuesta efectiva a los
diferentes retos que se plantean en cumptimie"nto del Plan Nacicnal de Desarrollo y en el
marco del posconflicto, que deben garantnzar la e ecumon de los p!anes y programas
institucionales orientados’'a Ios }J?oce o de déséfrql!o agropeduano hasta e[ 31" de
diciembre de 2017. A ; a :

Que la forma de provisién .de emp Ieos qe caracter, tempo[al se. encuent;a prevyista en
el articulo 21 de la Ley éOQ He 2004 eh amculcg 2274 'é de1 Dlecreto No. 1083 de
2015, en concordancia, con, los, hneamlentos sefialados por |a Corlte Constitucional a
través de sentencia C-288 de, 2014, 1a Circylpr No:l00s de- 2014 yel Cnteno Unificado
para la Provision de Planfas Tempcraies de Ia Con‘?lsmm Nat:icjma[ del Servicio ' Civil
CNSC, asi: f

1. A través de listas de elegiblés v:derﬁéﬁq‘ué Administre la Comisidn Nacienal
del Servicio Civil, prewa autonzacmn otorgada por. esta cuya soltmtud se
tramitara snempre que l‘euna Ios reqwsnbs prewstqs en ei amculo 19 de Ia .
Ley 909 de 2004.' * & ¢

2. Ante la ausencia de héta de eleglbles dec[arada por t’é CNSC la en{[dad“
debera dar prioridad 'a la seleccidn de personas que se encuentren en
carrera admlnlstratlyq cump]an los reqwsﬂos psflra el. empleo y t| abajen en la
misma entidad. ek .

3. Garantizar la libre! conc rrenm n @I Proceso E traves ‘de o’ pubhcac;on de "
una convocatorla parb Ia prows o de Aample temporal eﬁ lja pagfnq Web de °
la entidad con sdf Clel‘]te ant ICIpaG!O Tal rocetll |ehto |debe tener en ;
cuenta los factores objetwos senaladds en lfn Sentenma C 288 de 2014
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Que de acuerdo con las normas premtadas mediante oftcuo No 20162111723 del 18
de octubre de 2016 la Agencia Nacional de Tierras — Af\lT SO|ICIt0 ala Comlsron
Nacional del Servicio Civil — pN$C ja vérlflcadlon de I1sias de eleglbies \ngentes para

£l NN
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3 MAR 2017
RESOLUGION No. 206 § deln 2017 Hoja N°2

“Porla cual se efectua el encargo de un servidor pablico de carrera administrativa en la
planta de personal temporal de la Agencia Nacional de Tierras - ANT”

Que una vez efectuado el estudio técnico de similitud funcional por parte de la
Comisidn Nacional del Servicio Civil - CNS(C, mediante oficio No. 20161020323161 del
27 de octubre de 2016 dicha entidad informé que para ciento diez (110) empleos de
caracter temporal no se encontraron listas de elegibles vigentes que puedan ser
utilizadas para su provision.

Que en atencién a lo anterior y en cumplimiento al segundo orden de provision de
empleos temporales, ia Agencia Nacional de Tierras — ANT adelantd el respectivo
proceso de verificacion de cumplimiento de requisitos para establecer la existencia de
servidores pUblicos de carrera administrativa vinculados a la Agencia que pudieran
acceder preferentemente a los empleos de carécter temporal.

Que el articulo 2.2.5.9.7 del Decreto No. 1083 de 2015, establece que hay encargo
cuando se designa temporalmente a un empleado para asumir, total o parcialmente,
las funciones de otro empleo vacante por falta temporal,0 definitiva de su titular,
desvinculandose o no de las propias de su cargo. ' e e

Que producto del analisis efectuado:por [a; Agencia Nacional:ide, Tierras — ANT, es
procedente realizar el encardordel servidorplblico DAVID: DIAZ CRISTANCHO, titular
del empleo de Gestor, codigo T1, grado 11, en el cargo de caracter temporal
denominado Gestor, codigo T1, grado 17, perteneciente a la Oficina Juridica, con
ubicacién geografica en Ila Eiuc;g_nlzllldec_ BPQ.Ot“é.‘ 1D.IC:., h?lstfa ﬁl_ls-‘lllhdt; diqi:eaimlb:r'e_ de 2017,
Que en relacién con Ié”’fprﬂﬁ_iéii'c’irf, d'e!'}é}'r]pje'ﬁs'_'tel_l_n"pbﬁrélef ":':éjn_‘"qef, ‘segundo 'orden,
mediante Circular No. 005 de 2014, la Comisian ‘Naiciorial dei Sérvicio' Civil — CNSC
sefiald que de acuerdo con & prontntiaMmiénto de'ta'Corté Constitutional, se previs’la
posibilidad para los serviddres de carrera de separarse temporalmente del empleo que
ostentan en fitularidad para desempefiar un empleo tempor,ﬂl, lo cual no imPIiparé de
manera alguna la pérdida d,ef‘lqsf;ié{gbhds dd Carrérd de'los $ér\f!_id9'rés'.§ue" aSuman su
desempeﬁo. . |f_"1r M |:, ‘i-:l..‘-! !é’ [ | :—'l 1 . IJ w.: ';:!“"fl He 1 i F o
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Que de acuerdo con 10" aqﬁténb"”H‘ ‘Dresénte 'E:iémghracloh implica” 1a 'separacidn
transitoria del ejercicic dé lag fihtienes propias dél Eargd'dél cual es titular ef servidor
DAVID DIAZ CRISTANCE_IHO..M”_QQL ta]!_kser,lﬁiqu, ele:l ,c_lgg,grqpﬁﬁﬂl cjgll e",’:plel? tgmpo_ral
objeto de provision no‘gé}n‘érﬁ_ |“a "e:,-r_dida d@l'lq_sl;éger'ec‘ibqgi’q:e t‘;.lellirlr.er:-i\_,j:r o IE Ty EHE
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Que de igual manera, ,ﬂ\f‘,@ "yggli-.{rgﬁqé‘ldp él‘l E,efmmq de' t!urécmn“del le'ncargblen el
empleo de caracter temiporal; 'él'senitior desighado debera regresar al empleo en el

que ostenta derechos de carrera. . e ) o -
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Que la Agencia Nadionai ‘de Migfrasr = ‘ANT! cliehta Holi'la didponibilidad prestipuestal,
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ARTICULO" BRIVIERO. 'Endardr & Seividot plibfis ‘DAVID *'DiAZ’ CRISTANCHO,
identificado con"céduth de ‘E:{ig%!q[ﬁfﬁfq'lij 4 42.??’6@,’fdui_fé_"'qu'{bpfa;géfé_ch’os‘ de "fc‘:“.arre“lj:a
administrativa‘en el empleo de'Gastsr; cbdigo T4, ’gr’adc)'m 't \arh dEégempenar el dargo
denominado Gestor, cadigo T1, grado 17, perfeneciente a la Oficina Juridica. de:la
planta temporal de la Agencia Na‘gional de f[']igrrgs_ - AI\IIT hasta 9:'.31-de ldig:ie[nbre;l de 20_‘1.]'{,
de conformidad con Io;'.sieﬁ?laq:o elam'lé Pgﬁggqg?ﬁiﬂgrje\;iva" dela ereksle;ntélresiolq&lloq K
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RESOLUCION No. 26 §  del 2017 Hoja N°3

kRevISé: Elizabeth Gé

“Par la cual se efectiia el encargo de un servidor ptiblico de carrera administrativa en la
planta de personal temporal de la Agencia Nacional de Tierras - ANT”

Paragrafo. Una vez vencido el término de duraciéon del encargo en el empleo de
caracter temporal, el servidor designado cebera regresar al empleo en el que ostenta
derechos de carrera.

ARTICULO SEGUNDO. El encargo realizado en el articulo primero de la presente
resolucion surtira efectos fiscales a partir de la fecha de posesion del servidor publico.

ARTICULO TERCERO. Contra la presente Resolucién procede reclamacion en
primera instancia ante la Comision de Personal de la Agencia Nacional de Tierras —
ANT, [a cual debe ser interpuesta, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la
publicacion de la misma, por el empleado de carrera administrativa que considere que
existe vulneracién a su derecho preferencial al encargo, atendiendo para ello, los
requisitos establecidos en los articulos 4 y 5 del Decreto Ley 760 de 2005 y la Circular
No. 002 de 2016 de la CNSC.

. ol. | Vo
ARTICULO CUARTO. Comunicar el contenido de la presente decisién a DAVID DIAZ -
CRISTANCHO, advirtiéndole que la posesion en el empleo sélo se podra realizar una
vez transcurrido el término dispuesto .en. el. articulo. anterior; sin quei se hubiese
presentado reclamacion ante:la Comision de :Persochal o presentada, €sta se hubiese
resuelto por el organismo competente.

ARTICULO QUINTO. La presente resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion.
" COMUNIQUESE Y'COMPLAGE, /' 0 1ol 1t
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