Libermd.v Orden
AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS - ANT

RESOLUCIONNo. 250 DE2017
( gINAR20T )

“Por la cual se efectia el encargo de un servidor publico de cairera administrativa en
la planta de personal temporal de la Agencia Nacional de Tierras - ANT”

EL DIRECTOR GENERAL DE LA AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS — ANT

En uso de las facultades legales, en especial las que le confiere el articulo 2.2.5.9.7
del Decreto No. 1083 de 2015, el numeral 23,del articule 11 del Decreto Ley No. 2363
de 2015 y el articulo 4° del Del:reto No. 1390 de 2016 v,

comskDERAI\{Do

Que el articulo 21 de la Ley 8909 de 2004 establece que los organismos y entidades
publicas podran contemplar excepc;onalmente en sus plantas de personal empleos de
caracter temporal, con el fin de desaFroIlar"programas o proyectos de duracion
determinada. - LTy
Que mediante Decreto No., 1390 del 29 de agosto de 20186, el Gobierno Nacional cre6 unos
cargos temporales en la dlanta de erhpleados de la AgenC|a Nacional de Tierras - ANT, de
conformidad con lo previsto en la Ley 909 de 2004, con el fin de dar respuesta efecfiva a los
diferentes relos que se plantean en cumplimiento del Plan Nacional de Desarrollo y en el
marco del posconfiicto, que deben garantlzar la_ejecycion de los planes Y programas
institucionales_orientados|'a’ 165 procesqs de desaquLio agropécuarlo hdsta el 31 de
diciembre de 2017. t

Que la forma de provision de, empleos de cara cter { mpo al, se er cuentrq prevjsta en
el articulo 21 de Ia Ley 908 de 3004, &n & B érttcu o 2 E 3 del Decretd"™No. 1083 de
2015, en concordancia con |os lineamientos senalados par | Ia Corte Constltumonal a
través de sentencia C-288 . e 2014 Ia Clrculér No pbé de” 2014 Y el Cht"élno Uniificado
para la Provision de Plantas TemPoraIesxde la ([‘.bmfs:oh Naclonal del Servicio ‘Civil —
CNSC, asi: !

1. Através de listas de eleglbles vigentes q'ue admln:stre fa Comision Nacional
del Servicio Civil, prevna at tonzamon otorgada por € esta cuya solicitud se
tramitara siempre que reun Ios requtsl E)s Pre\(lstos en el artlculb 19 de Ia
Ley 909 de 2004. ;. PR

2. Ante la ausencia de ||sta e’ efeglblgs déc!arada bor Ia' GNSC: Ia entidad'
debera dar prioridad a la seleccion de personas que se encuentren en
carrera administrativa lcumple‘n los requlsrtos para el empleo y trabaj?n en la
misma entidad. | ;‘,

3. Garantizar la iibre’ concurrenc:a r‘\ el pﬂ'odego a traVes de la phbllcacmﬁ de
una convocatona[ bara la prowsmn del emplfaq temRoraI erl T pagtna welﬁ de
la entidad con gulf,JCiente antlcllg CIO Hoc dimientd debe tener en
cuenta los factores ob etlv’os sen dos n Ia Lﬁméﬂc‘a C 286 de 2014 ;

1 -
Que de acuerdo con Ias normas prec:tadas medlante oficio No. 20162111723 del 18
de octubre de 2016 la, Agencra Naciopal de llerras - ANT SO|ICItO a la Comtsmn
Nacional del Servicio CMI =~ CN C la vénflcam de: I'\'ata? de elx]egmle? vlgentés para

la provisién de los cargos temporales antes sene?l dos o =': o1 L
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RESOLUCION No.2 5 @ del 03 MAR 7017 2047 Hoja N°2

“Por la cual se efecttia el encargo de un servidor piblico de carrera administrativa en la
planta de personal temporal de la Agencia Nacional de Tierras - ANT”

Que una vez efectuado el estudio técnico de similitud: funcional por parte de la
Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC, mediante oficio No. 20161020323161 del
27 de octubre de 2016 dicha entidad informé que para ciento diez (110) empleos de
caracter temporal no se encontraron listas de elegibles vigentes qgue puedan ser
utilizadas para su provision.,

Que en atencion a lo anterior ¥ en cumplimiento al segundo orden de provisién de
empleos temporales, la Agencia Nacional de Tierras — ANT adelantd el respectivo
proceso de verificacion de cumplimiento de requisitos para establecer la existencia de
servidores publicos de carrera administrativa vinculados a la Agencia que pudieran
acceder preferentemente a los empleos de caracter temporal.

Que el articulo 2.2.5.9.7 del Decreto No. 1083 de 2015, establece que hay encargo
cuando se designa temporalmente a un empleado para asumir, total o parcialmente,
las funciones de ofro empleo vacante, por falta temporal .o deflnltwa de su fitular,
desvinculandose o no de las propias de'su cargo. - - o o

Que producto del analisis efectuado por. la, Agencia:Nacional: de Tierras — ANT, es
procedente realizar.: el: encargo del: servidorapublico:"HUGO. :FERNEY LOPEZ
BARRERA, titular del empleo de Analista, codigo T2, grado 6, en el cargo de caracter
temporal denominado Gestor, cédigo T1, grado 10, perteneciente a la Direccion de
Acceso a Tierras, con ubicacion geograﬁca en la C|udad de Bogota D.C, hasta el 31 de
diciembre de 2017. ¥ 4 - e
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Que en relacidon con Ia prowsmn de empleps t(emporales eh e[‘ segundo ‘orden,
mediante Circular No: 005 ‘de 2014, la 'Comisién Naciondl del’ Servicio Civil —‘CNSC
sefald que de acuerdo con el pronunciamiento de la Corte Constitucional, se previo la
posibilidad para los servidores de carrera de se ararse t temporalmente del empleo que
ostentan en tltularldad para desempenér un led temporal o ‘dual lho lmpllcara de
manera alguna la perdlda de ios derecpoé de' ca rera de [os s%rvidof'es que asurnan su
desemperio. o Sl R .
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Que de acuerdo con lo [':mterlor la’ presente deélghac:ion implica la separacién
transitoria del ejercicio de las funcmnes proplas del cargo del cual es tltular el serwdor
HUGO FERNEY LOPEZ BARF’{ERA y en tal §entldo eI desempeno del empleo
temporal objeto de p'rOV|S|on no gepequ =Ia perdlda qe 16 derechos de carre:ra ' ; '
Que de igual manera uina vez \/enctdb'el término de duracién del encargo en el
empleo de caracter tempora[ eI ser\ndor deslgnado dobera regresar al empleo en el
que ostenta derechos ‘de carrera N H X

Il ar;::::: i:--;:i‘:‘ -ili"a fEl"-“I.' .
Que la Agencia Nac;|onal 'de Tlerras ANT CUenta c’oﬁ Ia d|5p(5t'1|b|l|dad presupUestaI
para amparar los gastos de peirsonaf que se ocaStoqa con eI presente encargo hasta
el 31 de diciembre de'2017. " £ 1 i

Que en mérito de lo e;xpuesto, o |: Cel s e
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'.I I | "

P I T B A Y IR AR B

v .'-f=li o X RESUELVE
ARTiCULO PRIMERO!' Encargar al g rwdor“'phbhco 'Huéo“ 'FERNEY LOPEZ
BARRERA, identificado’coni| cédilla’ ¢ & ‘- ,udadama ‘No."19.434 532, §uién ostenta
derechos de carrera admmlsﬂatwa en &l empleo de' A[nahsta coollgo T2} grado 6, para
desempefiar el cargo denominado Gestor, .codigo T1, grado 10, perteneciente a.la
Direccidn de Acceso a Tierras de Ia planta temporal d:e_‘lla ﬁgooci?‘map:ilot‘llgl ge Tiierrals -
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RESOLUCION No. 25 () del 2017 Hoja N°3

“Por la cual se efectia el encargo de un servidor publico de carrera administrativa en la
planta de personal temporal de la Agencia Nacional de Tierras - ANT”

ANT, hasta el 31 de diciembre de 2017, de conformidad con lo sefalado en la parte
considerativa de la presente resolucion:

Paragrafo. Una vez vencido el termino de duracién del encargo en el empleo de
caracter temporal, el servidor designado debera regresar al empleo en el que ostenta
derechos de carrera.

ARTICULO SEGUNDO. El encargo realizado en el articulo primero de la presente
resolucion surtira efectos fiscales a partir de la fecha de posesidn del servidor publico.

ARTICULO TERCERQ, Contra la presente Resolucion procede reclamacién en
primera instancia ante la Comisién de Personal de Ia Agencia Nacional de Tierras —
ANT, la cual debe ser interpuesta, dentro de los diez (10} dias habiles siguientes a la
publicacion de la misma, por el empleado de carrera administrativa que considere que
existe vulneracion a su derecho preferencial al encargo, atendiendo para ello, los
requisitos establecidos en los articulos 4 y 5 del Decreto Ley 760 de 2005y la Clrcular
No. 002 de 2016 de la CNSC. ENCR R e . v

ARTICULO CUARTO. Comunicar, elicontenido. dé:la presente: decisiéon' a HUGO
FERNEY LOPEZ BARRERA::advirtiéndole queilaposesion’en el empled.sdlo se podra
realizar una vez transcurrido el término dispuesto en el articulo anterior, sin que se
hubiese presentado reclamacion ante la Comision de Personal o prese”tada esta se

lI'Il}l.::l .

hubiese resuelto por eI orgémsmo competeﬁte

ARTICULO QUINTO. La;vpria‘s'enteeg ;claisol_l#piélr} rigeﬁa,p:':i_rti(r cliel,la_ ‘fectﬂ? lde sy c?.xpedicién.
g A
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#Revist: Elizabeth Gémez Sanchez Secretaria General

Reviso: Camilo Sarmiente Garzén —~ Subdirector de Talento Humanué\ L
Proyecto Sebastian Jiménez Leal . vt - =it ¢ D lir I N M R R ST i
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