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CONVOCATORIA PLANTA TEMPORAL AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS - ANT 
PUBLICACIÓN DE VERIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS MÍNIMOS, VALORACIÓN DE ESTUDIOS, 

EXPERIENCIA DE ASPIRANTES Y PONDERACIÓN DE RESULTADOS 
26 de agosto de 2019 

 

LA AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS – ANT, AGRADECE EL INTERÉS DE LA CIUDADANÍA 
EN PARTICIPAR DE LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISIÓN DE EMPLEOS DE LA 

PLANTA TEMPORAL 
 

 
De conformidad con lo establecido en el artículo 21 de la Ley 909 de 2004, en concordancia con la sentencia C-288 de 2014 de la 
Corte Constitucional, artículo  2.2.5.3.5 del Decreto 648 de 2017 y en atención a los lineamientos dispuestos para la Convocatoria de 
empleos de carácter temporal de la planta creada a través del Decreto No. 1390 de 2016, prorrogada por el Decreto 2460 de 2018, 
la Agencia Nacional de Tierras procede a publicar los resultados del proceso de verificación de cumplimiento de requisitos mínimos, 
valoración de estudios, experiencia y ponderación de resultados. 
 
 

 ASPIRANTES QUE CUMPLEN REQUISITOS MÍNIMOS 
 
A continuación, se publican los aspirantes que de acuerdo con la información y soportes acreditados en el aplicativo de inscripciones 
y la verificación efectuada por la Agencia Nacional de Tierras – ANT, SI CUMPLEN requisitos mínimos de estudio y experiencia 
exigida para el desempeño de los empleos de carácter temporal ofertados; igualmente, se publica la valoración de estudios, 
experiencia y ponderación de resultados: 
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1 GESTOR T1 11 OFICINA JURÍDICA 1049611339 CUMPLE 0,00 0,00% 0,0 0,0% 0,0% 33,4 18,36% 18,36% 18,36% 

1 GESTOR T1 11 OFICINA JURÍDICA 1010196991 CUMPLE 25,00 10,00% 0,0 0,0% 10,0% 4,3 2,35% 2,35% 12,35% 

1 GESTOR T1 11 OFICINA JURÍDICA 1018418019 CUMPLE 0,00 0,00% 0,0 0,0% 0,0% 22,1 12,15% 12,15% 12,15% 

1 GESTOR T1 11 OFICINA JURÍDICA 1123731342 CUMPLE 0,00 0,00% 0,0 0,0% 0,0% 6,7 3,68% 3,68% 3,68% 

2 GESTOR T1 10 DIRECCIÓN DE ACCESO A 
TIERRAS 

1015414996 CUMPLE 0,00 0,00% 0,0 0,0% 0,0% 26,0 14,30% 14,30% 14,30% 

2 GESTOR T1 10 DIRECCIÓN DE ACCESO A 
TIERRAS 

1143836256 CUMPLE 0,00 0,00% 0,0 0,0% 0,0% 20,4 11,20% 11,20% 11,20% 

2 GESTOR T1 10 DIRECCIÓN DE ACCESO A 
TIERRAS 

80809830 CUMPLE 0,00 0,00% 0,0 0,0% 0,0% 1,6 0,90% 0,90% 0,90% 

3 GESTOR T1 10 DIRECCIÓN DE ACCESO A 
TIERRAS 

52738795 CUMPLE 0,00 0,00% 0,0 0,0% 0,0% 30,0 16,52% 16,52% 16,52% 

3 GESTOR T1 10 DIRECCIÓN DE ACCESO A 
TIERRAS 

53077287 CUMPLE 0,00 0,00% 0,0 0,0% 0,0% 5,6 3,09% 3,09% 3,09% 

4 GESTOR T1 10 SUBDIRECCIÓN DE ACCESO 
A TIERRAS EN ZONAS 
FOCALIZADAS 

7227190 CUMPLE 0,00 0,00% 0,0 0,0% 0,0% 26,6 14,64% 14,64% 14,64% 

4 GESTOR T1 10 SUBDIRECCIÓN DE ACCESO 
A TIERRAS EN ZONAS 
FOCALIZADAS 

1055504429 CUMPLE 0,00 0,00% 0,0 0,0% 0,0% 13,9 7,65% 7,65% 7,65% 

5 GESTOR T1 10 SUBDIRECCIÓN DE ACCESO 
A TIERRAS EN ZONAS 
FOCALIZADAS 

53028947 CUMPLE 0,00 0,00% 0,0 0,0% 0,0% 15,2 8,37% 8,37% 8,37% 



 

3 
 

C
O

N
V

O
C

A
T

O
R

IA
 

C
A

R
G

O
 

C
O

D
IG

O
 

G
R

A
D

O
 

DEPENDENCIA 
NUMERO  

DOCUMENTO 

C
u

m
p

le
 r

e
q

u
is

it
o

s
 m

ín
im

o
s
 p

a
ra

 

e
l 

e
m

p
le

o
 

VALORACION DE ANTECEDENTES 

E
d

u
c

a
c

ió
n

 f
o

rm
a
l 

P
o

n
d

e
ra

c
ió

n
 E

d
u

c
a

c
ió

n
 

fo
rm

a
l 

E
d

u
c

a
c

ió
n

 p
a

ra
 e

l 
tr

a
b

a
jo

 

y
 e

l 
d

e
s

a
rr

o
ll

o
 h

u
m

a
n

o
. 

P
o

n
d

e
ra

c
ió

n
 E

d
u

c
a

c
ió

n
 

p
a

ra
 e

l 
tr

a
b

a
jo

 y
 e

l 

d
e

s
a

rr
o

ll
o

 h
u

m
a
n

o
. 

T
o

ta
l 

fa
c

to
re

s
 E

d
u

c
a
c

ió
n

 

E
x

p
e

ri
e

n
c
ia

 

P
o

n
d

e
ra

c
ió

n
 E

x
p

e
ri

e
n

c
ia

 

T
o

ta
l 

fa
c

to
re

s
 e

x
p

e
ri

e
n

c
ia

 

T
O

T
A

L
 E

d
u

c
a

c
ió

n
 y

 

e
x

p
e

ri
e

n
c

ia
 

5 GESTOR T1 10 SUBDIRECCIÓN DE ACCESO 
A TIERRAS EN ZONAS 
FOCALIZADAS 

1010206064 CUMPLE 0,00 0,00% 0,0 0,0% 0,0% 0,4 0,20% 0,20% 0,20% 

6 GESTOR T1 10 SUBDIRECCIÓN DE ACCESO 
A TIERRAS POR DEMANDA Y 
DESCONGESTIÓN 

53043585 CUMPLE 0,00 0,00% 0,0 0,0% 0,0% 11,8 6,48% 6,48% 6,48% 

6 GESTOR T1 10 SUBDIRECCIÓN DE ACCESO 
A TIERRAS POR DEMANDA Y 
DESCONGESTIÓN 

1061760027 CUMPLE 0,00 0,00% 0,0 0,0% 0,0% 1,1 0,58% 0,58% 0,58% 

7 GESTOR T1 10 SUBDIRECCIÓN DE ACCESO 
A TIERRAS POR DEMANDA Y 
DESCONGESTIÓN 

1019006064 CUMPLE 20,00 8,00% 0,0 0,0% 8,0% 25,0 13,77% 13,77% 21,77% 

7 GESTOR T1 10 SUBDIRECCIÓN DE ACCESO 
A TIERRAS POR DEMANDA Y 
DESCONGESTIÓN 

38260925 CUMPLE 0,00 0,00% 0,0 0,0% 0,0% 33,9 18,64% 18,64% 18,64% 

7 GESTOR T1 10 SUBDIRECCIÓN DE ACCESO 
A TIERRAS POR DEMANDA Y 
DESCONGESTIÓN 

52975798 CUMPLE 0,00 0,00% 0,0 0,0% 0,0% 6,3 3,45% 3,45% 3,45% 

7 GESTOR T1 10 SUBDIRECCIÓN DE ACCESO 
A TIERRAS POR DEMANDA Y 
DESCONGESTIÓN 

1052975299 CUMPLE 0,00 0,00% 0,0 0,0% 0,0% 6,0 3,30% 3,30% 3,30% 

8 GESTOR T1 10 DIRECCIÓN DE GESTIÓN 
JURÍDICA DE TIERRAS 

69016407 CUMPLE 0,00 0,00% 0,0 0,0% 0,0% 69,2 38,07% 38,07% 38,07% 

8 GESTOR T1 10 DIRECCIÓN DE GESTIÓN 
JURÍDICA DE TIERRAS 

1014181616 CUMPLE 0,00 0,00% 0,0 0,0% 0,0% 16,1 8,83% 8,83% 8,83% 
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8 GESTOR T1 10 DIRECCIÓN DE GESTIÓN 
JURÍDICA DE TIERRAS 

80815844 CUMPLE 0,00 0,00% 0,0 0,0% 0,0% 12,8 7,06% 7,06% 7,06% 

8 GESTOR T1 10 DIRECCIÓN DE GESTIÓN 
JURÍDICA DE TIERRAS 

1016031932 CUMPLE 0,00 0,00% 0,0 0,0% 0,0% 6,5 3,58% 3,58% 3,58% 

9 GESTOR T1 10 SUBDIRECCIÓN DE 
SEGURIDAD JURÍDICA 

1015408219 CUMPLE 0,00 0,00% 0,0 0,0% 0,0% 34,9 19,17% 19,17% 19,17% 

9 GESTOR T1 10 SUBDIRECCIÓN DE 
SEGURIDAD JURÍDICA 

93133414 CUMPLE 0,00 0,00% 0,0 0,0% 0,0% 30,5 16,79% 16,79% 16,79% 

9 GESTOR T1 10 SUBDIRECCIÓN DE 
SEGURIDAD JURÍDICA 

53015840 CUMPLE 0,00 0,00% 20,0 1,0% 1,0% 27,1 14,90% 14,90% 15,90% 

9 GESTOR T1 10 SUBDIRECCIÓN DE 
SEGURIDAD JURÍDICA 

1055332760 CUMPLE 0,00 0,00% 20,0 1,0% 1,0% 7,1 3,93% 3,93% 4,93% 

10 GESTOR T1 10 SUBDIRECCIÓN DE 
SEGURIDAD JURÍDICA 

1023869215 CUMPLE 0,00 0,00% 0,0 0,0% 0,0% 31,2 17,16% 17,16% 17,16% 

10 GESTOR T1 10 SUBDIRECCIÓN DE 
SEGURIDAD JURÍDICA 

1032419593 CUMPLE 20,00 8,00% 0,0 0,0% 8,0% 16,5 9,08% 9,08% 17,08% 

10 GESTOR T1 10 SUBDIRECCIÓN DE 
SEGURIDAD JURÍDICA 

1072446743 CUMPLE 0,00 0,00% 0,0 0,0% 0,0% 22,3 12,25% 12,25% 12,25% 

10 GESTOR T1 10 SUBDIRECCIÓN DE 
SEGURIDAD JURÍDICA 

52912891 CUMPLE 0,00 0,00% 0,0 0,0% 0,0% 15,3 8,40% 8,40% 8,40% 

11 GESTOR T1 10 SUBDIRECCIÓN DE 
SEGURIDAD JURÍDICA 

1032405944 CUMPLE 0,00 0,00% 0,0 0,0% 0,0% 32,8 18,01% 18,01% 18,01% 

11 GESTOR T1 10 SUBDIRECCIÓN DE 
SEGURIDAD JURÍDICA 

52774158 CUMPLE 20,00 8,00% 0,0 0,0% 8,0% 17,8 9,76% 9,76% 17,76% 
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11 GESTOR T1 10 SUBDIRECCIÓN DE 
SEGURIDAD JURÍDICA 

30205901 CUMPLE 0,00 0,00% 0,0 0,0% 0,0% 29,4 16,16% 16,16% 16,16% 

11 GESTOR T1 10 SUBDIRECCIÓN DE 
SEGURIDAD JURÍDICA 

1032360784 CUMPLE 0,00 0,00% 0,0 0,0% 0,0% 19,4 10,68% 10,68% 10,68% 

12 GESTOR T1 10 SUBDIRECCIÓN DE 
PROCESOS AGRARIOS Y 
GESTIÓN JURÍDICA 

1032391929 CUMPLE 0,00 0,00% 0,0 0,0% 0,0% 14,1 7,75% 7,75% 7,75% 

12 GESTOR T1 10 SUBDIRECCIÓN DE 
PROCESOS AGRARIOS Y 
GESTIÓN JURÍDICA 

53165893 CUMPLE 0,00 0,00% 0,0 0,0% 0,0% 2,9 1,57% 1,57% 1,57% 

12 GESTOR T1 10 SUBDIRECCIÓN DE 
PROCESOS AGRARIOS Y 
GESTIÓN JURÍDICA 

32906850 CUMPLE 0,00 0,00% 0,0 0,0% 0,0% 2,8 1,51% 1,51% 1,51% 

13 GESTOR T1 10 SUBDIRECCIÓN DE 
PROCESOS AGRARIOS Y 
GESTIÓN JURÍDICA 

11439164 CUMPLE 0,00 0,00% 0,0 0,0% 0,0% 24,8 13,63% 13,63% 13,63% 

13 GESTOR T1 10 SUBDIRECCIÓN DE 
PROCESOS AGRARIOS Y 
GESTIÓN JURÍDICA 

1075252699 CUMPLE 0,00 0,00% 0,0 0,0% 0,0% 10,8 5,94% 5,94% 5,94% 

13 GESTOR T1 10 SUBDIRECCIÓN DE 
PROCESOS AGRARIOS Y 
GESTIÓN JURÍDICA 

38287204 CUMPLE 0,00 0,00% 0,0 0,0% 0,0% 2,5 1,39% 1,39% 1,39% 

15 GESTOR T1 10 DIRECCIÓN DE ASUNTOS 
ÉTNICOS 

4978907 CUMPLE 45,00 18,00% 0,0 0,0% 18,0% 24,8 13,63% 13,63% 31,63% 
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15 GESTOR T1 10 DIRECCIÓN DE ASUNTOS 
ÉTNICOS 

1026266916 CUMPLE 0,00 0,00% 0,0 0,0% 0,0% 10,9 6,02% 6,02% 6,02% 

16 GESTOR T1 10 DIRECCIÓN DE ASUNTOS 
ÉTNICOS 

1010191764 CUMPLE 0,00 0,00% 0,0 0,0% 0,0% 13,4 7,36% 7,36% 7,36% 

17 GESTOR T1 10 DIRECCIÓN DE ASUNTOS 
ÉTNICOS 

52379904 CUMPLE 20,00 8,00% 0,0 0,0% 8,0% 39,6 21,79% 21,79% 29,79% 

18 GESTOR T1 10 SUBDIRECCIÓN DE 
SISTEMAS DE INFORMACIÓN 
DE TIERRAS 

38360645 CUMPLE 0,00 0,00% 0,0 0,0% 0,0% 92,1 50,65% 50,65% 50,65% 

18 GESTOR T1 10 SUBDIRECCIÓN DE 
SISTEMAS DE INFORMACIÓN 
DE TIERRAS 

1094244118 CUMPLE 0,00 0,00% 0,0 0,0% 0,0% 35,1 19,33% 19,33% 19,33% 

19 GESTOR T1 10 SUBDIRECCIÓN DE 
SISTEMAS DE INFORMACIÓN 
DE TIERRAS 

79452253 CUMPLE 25,00 10,00% 0,0 0,0% 10,0% 100,0 55,00% 55,00% 65,00% 

20 GESTOR T1 10 UGT VILLAVICENCIO 33379166 CUMPLE 0,00 0,00% 0,0 0,0% 0,0% 24,1 13,23% 13,23% 13,23% 

20 GESTOR T1 10 UGT VILLAVICENCIO 40331809 CUMPLE 0,00 0,00% 0,0 0,0% 0,0% 6,5 3,56% 3,56% 3,56% 

21 GESTOR T1 8 SUBDIRECCIÓN DE ACCESO 
A TIERRAS POR DEMANDA Y 
DESCONGESTIÓN 

1071889936 CUMPLE 0,00 0,00% 0,0 0,0% 0,0% 2,0 1,10% 1,10% 1,10% 

22 GESTOR T1 7 OFICINA JURÍDICA 1032365150 CUMPLE 20,00 8,00% 0,0 0,0% 8,0% 17,7 9,73% 9,73% 17,73% 

23 TECNICO O1 12 UGT MONTERÍA 79593136 CUMPLE 0,00 0,00% 10,0 0,5% 0,5% 100,0 55,00% 55,00% 55,50% 
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 ASPIRANTES QUE NO CUMPLEN CON REQUISITOS MÍNIMOS 
 

De igual manera, la Agencia Nacional de Tierras – ANT procede a publicar la relación de los aspirantes que de acuerdo con la 
información y soportes acreditados en el aplicativo de inscripciones y la verificación efectuada por la Agencia Nacional de Tierras – 
ANT, NO CUMPLEN con los requisitos mínimos exigidos en el Manual de Funciones y de Competencias Laborales (Resoluciones 
Nos. 12600 de 2018 y 2012 de 2019) para los empleos temporales objeto de provisión. En consecuencia, los siguientes aspirantes 
no continuarán en el proceso de selección: 
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Concepto "No Cumple" 

1 GESTOR T1 11 OFICINA JURÍDICA 1060267910 NO CUMPLE NO Acreditó Tarjeta Profesional ni Certificado de 
Antecedentes Profesionales 

2 GESTOR T1 10 DIRECCIÓN DE ACCESO A 
TIERRAS 

52929670 NO CUMPLE NO Acreditó Tarjeta Profesional ni Certificado de 
Antecedentes Profesionales. 

2 GESTOR T1 10 DIRECCIÓN DE ACCESO A 
TIERRAS 

1012355112 NO CUMPLE La Experiencia profesional relacionada con las funciones 
del empleo es de 33,23 meses, de acuerdo con el manual 
de funciones se requieren 43 meses de experiencia 
profesional relacionada, teniendo en cuenta que el título de 
posgrado acreditado no está relacionado con las funciones 
del empleo. 

3 GESTOR T1 10 DIRECCIÓN DE ACCESO A 
TIERRAS 

1026265546 NO CUMPLE La Experiencia profesional relacionada con las funciones 
del empleo es de 17, 50 meses, de acuerdo con el manual 
de funciones se requieren 19 meses de experiencia 
profesional relacionada. 
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Concepto "No Cumple" 

3 GESTOR T1 10 DIRECCIÓN DE ACCESO A 
TIERRAS 

1032380923 NO CUMPLE Acreditó certificaciones sin el cumplimiento de requisitos. 
(Sin Funciones y/o Obligaciones) 

3 GESTOR T1 10 DIRECCIÓN DE ACCESO A 
TIERRAS 

1013630833 NO CUMPLE NO Acreditó Tarjeta Profesional, Certificado de 
Antecedentes Profesionales, ni Libreta Militar. 

4 GESTOR T1 10 SUBDIRECCIÓN DE 
ACCESO A TIERRAS EN 
ZONAS FOCALIZADAS 

80850918 NO CUMPLE El título profesional acreditado NO está dentro del Núcleo 
Básico del Conocimiento requerido para el cargo. 

4 GESTOR T1 10 SUBDIRECCIÓN DE 
ACCESO A TIERRAS EN 
ZONAS FOCALIZADAS 

1107042568 NO CUMPLE El título profesional acreditado NO está dentro del Núcleo 
Básico del Conocimiento requerido para el cargo. 

4 GESTOR T1 10 SUBDIRECCIÓN DE 
ACCESO A TIERRAS EN 
ZONAS FOCALIZADAS 

1019089022 NO CUMPLE La Experiencia profesional relacionada con las funciones 
del empleo es de 0 meses, de acuerdo con el manual de 
funciones se requieren 43 meses de experiencia profesional 
relacionada, teniendo en cuenta que no acreditó titulo de 
posgrado. 

5 GESTOR T1 10 SUBDIRECCIÓN DE 
ACCESO A TIERRAS EN 
ZONAS FOCALIZADAS 

1010217966 NO CUMPLE NO Acreditó Tarjeta Profesional ni antecedentes 
profesionales. 

5 GESTOR T1 10 SUBDIRECCIÓN DE 
ACCESO A TIERRAS EN 
ZONAS FOCALIZADAS 

52215911 NO CUMPLE El título profesional acreditado NO está dentro del Núcleo 
Básico del Conocimiento requerido para el cargo. 
NO adjunto tarjeta profesional ni antecedentes 
profesionales. 
La experiencia acreditada, no está relacionada con las 
funciones del empleo 

5 GESTOR T1 10 SUBDIRECCIÓN DE 
ACCESO A TIERRAS EN 
ZONAS FOCALIZADAS 

1085284548 NO CUMPLE NO Acreditó Tarjeta Profesional no antecedentes 
profesionales. 
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Concepto "No Cumple" 

6 GESTOR T1 10 SUBDIRECCIÓN DE 
ACCESO A TIERRAS POR 
DEMANDA Y 
DESCONGESTIÓN 

1118544243 NO CUMPLE NO acreditó título profesional. 
La experiencia profesional relacionada con las funciones del 
empleo es de 13,17 meses, de acuerdo con el manual de 
funciones se requieren 19 meses de experiencia profesional 
relacionada. 

6 GESTOR T1 10 SUBDIRECCIÓN DE 
ACCESO A TIERRAS POR 
DEMANDA Y 
DESCONGESTIÓN 

36305962 NO CUMPLE La experiencia profesional relacionada con las funciones del 
empleo es de 17,3 meses, de acuerdo con el manual de 
funciones se requieren 19 meses de experiencia profesional 
relacionada. 

6 GESTOR T1 10 SUBDIRECCIÓN DE 
ACCESO A TIERRAS POR 
DEMANDA Y 
DESCONGESTIÓN 

72357653 NO CUMPLE La Experiencia profesional relacionada con las funciones 
del empleo es de 35,33 meses, de acuerdo con el manual 
de funciones se requieren 43 meses de experiencia 
profesional relacionada, teniendo en cuenta que no acreditó 
título de posgrado. 

7 GESTOR T1 10 SUBDIRECCIÓN DE 
ACCESO A TIERRAS POR 
DEMANDA Y 
DESCONGESTIÓN 

35378592 NO CUMPLE NO cumple requisitos para desempeñar el empleo, teniendo 
en cuenta que, en la formación académica, el núcleo básico 
del conocimiento no corresponde. La aspirante tiene título 
profesional en Administradora Pública y de acuerdo con el 
Manual de Funciones y Competencias Laborales, el título 
profesional corresponde a Derecho y Afines. 

8 GESTOR T1 10 DIRECCIÓN DE GESTIÓN 
JURÍDICA DE TIERRAS 

83091142 NO CUMPLE NO cumple requisitos mínimos por cuanto no cumple en la 
formación académica por núcleo básico del conocimiento. 
El aspirante tiene título profesional en Contaduría Pública y 
de acuerdo con el Manual de Funciones y Competencias 
Laborales, el título profesional  debe corresponder a 
disciplinas académicas de Administración, Economía e 
Ingeniería Industrial y Afines. 
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Concepto "No Cumple" 

9 GESTOR T1 10 SUBDIRECCIÓN DE 
SEGURIDAD JURÍDICA 

1088271034 NO CUMPLE NO cumple con los requisitos del empleo porque no anexó 
tarjeta profesional ni antecedentes disciplinarios de la 
profesión ni vigencia tarjeta profesional 

10 GESTOR T1 10 SUBDIRECCIÓN DE 
SEGURIDAD JURÍDICA 

1015414557 NO CUMPLE NO Acreditó certificaciones laborales con funciones que 
acrediten experiencia profesional relacionada.  

11 GESTOR T1 10 SUBDIRECCIÓN DE 
SEGURIDAD JURÍDICA 

80102127 NO CUMPLE La Experiencia profesional relacionada acreditada con las 
funciones del empleo es de 14,53 meses, de acuerdo con 
el manual de funciones se requieren 19 meses de 
experiencia profesional relacionada 
Acreditó certificaciones sin el cumplimiento de requisitos. 
(Sin Funciones y/o Obligaciones) 

12 GESTOR T1 10 SUBDIRECCIÓN DE 
PROCESOS AGRARIOS Y 
GESTIÓN JURÍDICA 

1032479098 NO CUMPLE El título profesional acreditado NO está dentro del Núcleo 
Básico del Conocimiento requerido para el cargo 
Experiencia acreditada, NO está relacionada con las 
funciones del empleo 

12 GESTOR T1 10 SUBDIRECCIÓN DE 
PROCESOS AGRARIOS Y 
GESTIÓN JURÍDICA 

1079606241 NO CUMPLE Acreditó Certificaciones con Experiencia no relacionada con 
las funciones del empleo 
NO acreditó título de Posgrado. (Adjuntó Certificación) 

13 GESTOR T1 10 SUBDIRECCIÓN DE 
PROCESOS AGRARIOS Y 
GESTIÓN JURÍDICA 

1073818829 NO CUMPLE El título profesional acreditado NO está dentro del Núcleo 
Básico del Conocimiento requerido para el cargo. 
Acreditó certificaciones sin el cumplimiento de requisitos. 
(Sin Funciones y/o Obligaciones) 

13 GESTOR T1 10 SUBDIRECCIÓN DE 
PROCESOS AGRARIOS Y 
GESTIÓN JURÍDICA 

53106618 NO CUMPLE El título profesional acreditado NO está dentro del Núcleo 
Básico del Conocimiento requerido para el cargo 
Acreditó Certificaciones con Experiencia no relacionada con 
las funciones del empleo 
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Concepto "No Cumple" 

14 GESTOR T1 10 SUBDIRECCIÓN DE 
PROCESOS AGRARIOS Y 
GESTIÓN JURÍDICA 

1026566837 NO CUMPLE El Posgrado acreditado NO está relacionado con las 
funciones del empleo 

14 GESTOR T1 10 SUBDIRECCIÓN DE 
PROCESOS AGRARIOS Y 
GESTIÓN JURÍDICA 

1022372642 NO CUMPLE Acreditó Experiencia no relacionada con las funciones del 
empleo. 

14 GESTOR T1 10 SUBDIRECCIÓN DE 
PROCESOS AGRARIOS Y 
GESTIÓN JURÍDICA 

39582786 NO CUMPLE El Posgrado acreditado NO está relacionado con las 
funciones del empleo 

14 GESTOR T1 10 SUBDIRECCIÓN DE 
PROCESOS AGRARIOS Y 
GESTIÓN JURÍDICA 

5819525 NO CUMPLE NO acreditó título profesional. NO Acreditó certificaciones 
laborales que acrediten experiencia profesional 
relacionada.  

14 GESTOR T1 10 SUBDIRECCIÓN DE 
PROCESOS AGRARIOS Y 
GESTIÓN JURÍDICA 

10141011 NO CUMPLE NO acreditó título profesional. NO Acreditó certificaciones 
laborales que acrediten experiencia profesional 
relacionada.  

15 GESTOR T1 10 DIRECCIÓN DE ASUNTOS 
ÉTNICOS 

1096951555 NO CUMPLE NO Acreditó certificaciones laborales que acrediten 
experiencia profesional relacionada.   

15 GESTOR T1 10 DIRECCIÓN DE ASUNTOS 
ÉTNICOS 

1098635498 NO CUMPLE La Experiencia profesional relacionada con las funciones 
del empleo es de 16,53 meses, de acuerdo con el manual 
de funciones se requieren 19 meses de experiencia 
profesional relacionada. 

15 GESTOR T1 10 DIRECCIÓN DE ASUNTOS 
ÉTNICOS 

1077862966 NO CUMPLE NO Acreditó certificaciones laborales que acrediten 
experiencia profesional relacionada.   

16 GESTOR T1 10 DIRECCIÓN DE ASUNTOS 
ÉTNICOS 

23966090 NO CUMPLE El título profesional acreditado NO está dentro del Núcleo 
Básico del Conocimiento requerido para el cargo. Acreditó 
Certificaciones con Experiencia no relacionada con las 
funciones del empleo 
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Concepto "No Cumple" 

16 GESTOR T1 10 DIRECCIÓN DE ASUNTOS 
ÉTNICOS 

1122129267 NO CUMPLE NO Acreditó Tarjeta Profesional, NO Acreditó certificado de 
antecedentes profesionales. 

16 GESTOR T1 10 DIRECCIÓN DE ASUNTOS 
ÉTNICOS 

1136884431 NO CUMPLE Acreditó estudios de posgrado en área diferente a las 
relacionadas con las funciones del empleo. Experiencia 
profesional relacionada con las funciones del empleo es de 
22,83 meses, de acuerdo con el manual de funciones se 
requieren 43 meses de experiencia profesional relacionada, 
teniendo en cuenta que acredito título de posgrado no 
relacionado con las funciones del empleo. 

16 GESTOR T1 10 DIRECCIÓN DE ASUNTOS 
ÉTNICOS 

79795027 NO CUMPLE La Experiencia profesional relacionada con las funciones 
del empleo es de 35,67 meses, de acuerdo con el manual 
de funciones se requieren 43 meses de experiencia 
profesional relacionada, teniendo en cuenta que no se 
acredito título de posgrado. La última experiencia 
acreditada un contrato de prestación de servicios sin acta 
de terminación. 

17 GESTOR T1 10 DIRECCIÓN DE ASUNTOS 
ÉTNICOS 

80169068 NO CUMPLE El título profesional acreditado NO está dentro del Núcleo 
Básico del Conocimiento requerido para el cargo. 
Experiencia profesional relacionada con las funciones del 
empleo es de 30,73 meses, de acuerdo con el manual de 
funciones se requieren 43 meses de experiencia profesional 
relacionada, teniendo en cuenta que no se acredito título de 
posgrado. 

17 GESTOR T1 10 DIRECCIÓN DE ASUNTOS 
ÉTNICOS 

79473253 NO CUMPLE La Experiencia profesional relacionada con las funciones 
del empleo es de 36,63 meses, de acuerdo con el manual 
de funciones se requieren 43 meses de experiencia 
profesional relacionada, teniendo en cuenta que no se 
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Concepto "No Cumple" 

acredito título de posgrado. En archivo adjunto de 
certificaciones viene una de ellas incompleta, motivo por el 
cual no se tiene en cuenta en esta validación. 

17 GESTOR T1 10 DIRECCIÓN DE ASUNTOS 
ÉTNICOS 

1049617799 NO CUMPLE El título profesional acreditado NO está dentro del Núcleo 
Básico del Conocimiento requerido para el cargo, 
Experiencia acreditada, no está relacionada con las 
funciones del empleo 

17 GESTOR T1 10 DIRECCIÓN DE ASUNTOS 
ÉTNICOS 

1015404681 NO CUMPLE NO Acreditó Tarjeta Profesional, NO Acreditó certificado de 
antecedentes profesionales, Experiencia acreditada, no 
está relacionada con las funciones del empleo 

18 GESTOR T1 10 SUBDIRECCIÓN DE 
SISTEMAS DE 
INFORMACIÓN DE 
TIERRAS 

1014217825 NO CUMPLE El título profesional acreditado NO está dentro del Núcleo 
Básico del Conocimiento requerido para el cargo. 

18 GESTOR T1 10 SUBDIRECCIÓN DE 
SISTEMAS DE 
INFORMACIÓN DE 
TIERRAS 

53052862 NO CUMPLE No acreditó Tarjeta profesional ni certificación de 
antecedentes profesionales 

18 GESTOR T1 10 SUBDIRECCIÓN DE 
SISTEMAS DE 
INFORMACIÓN DE 
TIERRAS 

1015423712 NO CUMPLE El título profesional acreditado NO está dentro del Núcleo 
Básico del Conocimiento requerido para el cargo. 
Experiencia laboral y profesional no relacionada 

19 GESTOR T1 10 SUBDIRECCIÓN DE 
SISTEMAS DE 
INFORMACIÓN DE 
TIERRAS 

52153972 NO CUMPLE El título profesional acreditado NO está dentro del Núcleo 
Básico del Conocimiento requerido para el cargo 
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Concepto "No Cumple" 

19 GESTOR T1 10 SUBDIRECCIÓN DE 
SISTEMAS DE 
INFORMACIÓN DE 
TIERRAS 

1018447995 NO CUMPLE El título profesional acreditado NO está dentro del Núcleo 
Básico del Conocimiento requerido para el cargo 

19 GESTOR T1 10 SUBDIRECCIÓN DE 
SISTEMAS DE 
INFORMACIÓN DE 
TIERRAS 

80206503 NO CUMPLE El título profesional acreditado NO está dentro del Núcleo 
Básico del Conocimiento requerido para el cargo 

19 GESTOR T1 10 SUBDIRECCIÓN DE 
SISTEMAS DE 
INFORMACIÓN DE 
TIERRAS 

52859991 NO CUMPLE El título profesional acreditado NO está dentro del Núcleo 
Básico del Conocimiento requerido para el cargo 

20 GESTOR T1 10 UGT VILLAVICENCIO 79597227 NO CUMPLE El título profesional acreditado NO está dentro del núcleo 
básico de conocimiento requerido para el cargo. 
Acreditó certificaciones con experiencia NO relacionada con 
el empleo. 

20 GESTOR T1 10 UGT VILLAVICENCIO 1020767583 NO CUMPLE Acreditó certificaciones con experiencia NO relacionada con 
las funciones del empleo. 
Experiencia profesional relacionada con las funciones del 
empleo es de 11,13 meses, de acuerdo con el manual de 
funciones se requieren 19 meses de experiencia profesional 
relacionada. 

20 GESTOR T1 10 UGT VILLAVICENCIO 80418758 NO CUMPLE No acreditó tarjeta profesional ni antecedentes 
profesionales 
No acreditó Libreta Militar. 

21 GESTOR T1 8 SUBDIRECCIÓN DE 
ACCESO A TIERRAS POR 

1032460188 NO CUMPLE Acreditó certificaciones con experiencia NO relacionada con 
las funciones del empleo. 
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Concepto "No Cumple" 

DEMANDA Y 
DESCONGESTIÓN 

21 GESTOR T1 8 SUBDIRECCIÓN DE 
ACCESO A TIERRAS POR 
DEMANDA Y 
DESCONGESTIÓN 

63437087 NO CUMPLE No acreditó Tarjeta Profesional ni antecedentes 
profesionales. 
La Experiencia profesional relacionada con las funciones 
del empleo es de 27,70 meses, de acuerdo con el manual 
de funciones se requiere 37 meses de experiencia 
profesional relacionada. 

21 GESTOR T1 8 SUBDIRECCIÓN DE 
ACCESO A TIERRAS POR 
DEMANDA Y 
DESCONGESTIÓN 

1015442488 NO CUMPLE Acreditó certificaciones sin el cumplimiento de requisitos 
(sin funciones y/u obligaciones). 

21 GESTOR T1 8 SUBDIRECCIÓN DE 
ACCESO A TIERRAS POR 
DEMANDA Y 
DESCONGESTIÓN 

40783212 NO CUMPLE No acreditó tarjeta profesional ni antecedentes 
profesionales. 

22 GESTOR T1 7 OFICINA JURÍDICA 1069731367 NO CUMPLE El título profesional acreditado no está incluido dentro del 
núcleo básico del conocimiento requerido para el cargo.  

22 GESTOR T1 7 OFICINA JURÍDICA 1032481405 NO CUMPLE La Experiencia profesional acreditada y relacionada con las 
funciones del empleo es de 12,33  meses, de acuerdo con 
el manual de funciones se requieren 30 meses de 
experiencia profesional relacionada, teniendo en cuenta 
que no acreditó título de posgrado. 

22 GESTOR T1 7 OFICINA JURÍDICA 77174491 NO CUMPLE NO acreditó título profesional. 
NO Acreditó Tarjeta Profesional, ni certificado de 
antecedentes profesionales. 
NO Acreditó libreta militar.  
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Concepto "No Cumple" 

22 GESTOR T1 7 OFICINA JURÍDICA 1012419174 NO CUMPLE La Experiencia profesional acreditada y relacionada con las 
funciones del empleo es de 15,37  meses, de acuerdo con 
el manual de funciones se requieren 30 meses de 
experiencia profesional relacionada, teniendo en cuenta 
que no acreditó título de posgrado. 

23 TECNICO O1 12 UGT MONTERÍA 92549929 NO CUMPLE No acreditó libreta militar. 

23 TECNICO O1 12 UGT MONTERÍA 1067865132 NO CUMPLE Acreditó estudios de pregrado en área diferente a las 
relacionadas con las funciones del empleo.  
El documento de identidad no corresponde a los datos del 
aspirante 
Acreditó certificaciones sin el cumplimiento de requisitos. 
(Sin Funciones y/o Obligaciones) 

23 TECNICO O1 12 UGT MONTERÍA 1067938770 NO CUMPLE Acreditó certificaciones sin el cumplimiento de requisitos. 
(Sin Funciones y/o Obligaciones) 

23 TECNICO O1 12 UGT MONTERÍA 1073819872 NO CUMPLE Acreditó estudios de pregrado en área diferente a las 
relacionadas con las funciones del empleo. 

 
 
 

 RECLAMACIONES 
 

Dentro de los dos (2) días siguientes a la publicación de estos resultados, es decir durante los días 27 y 28 de agosto de 2019, los aspirantes 

podrán presentar, a través del correo electrónico procesoseleccion@agenciadetierras.gov.co, las solicitudes de revisión, señalando las 
respectivas justificaciones. No se dará trámite a las solicitudes de revisión que se presenten fuera del término antes establecido o a través de otros 

medios. 
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El día 29 de agosto de 2019, se publicará el listado con los resultados de verificación requisitos mínimos de estudio y experiencia y la valoración 
de estudios, experiencia y ponderación de resultados, después de atendidas las reclamaciones presentadas. 
 
 
 

 APLICACIÓN DE ENTREVISTA 
 
Una vez surtida la etapa anterior, la Agencia Nacional de Tierras remitirá a través del correo electrónico suministrado en la inscripción respectiva, 
la información de fecha y hora para la realización de la entrevista, ÚNICAMENTE a los aspirantes a empleos del Nivel Profesional que hayan 
superado la verificación del cumplimiento de requisitos adelantada dentro del proceso de selección. 
 
 
IMPORTANTE: La aplicación de la prueba de entrevista se llevará a cabo exclusivamente en la ciudad de Bogotá D.C., entre los días 30 
de agosto al 4 de septiembre de 2019, en las instalaciones de la Agencia Nacional de Tierras (Calle 43 No. 57 – 41 CAN) y en las fechas 
y horarios establecidos por la entidad. 
 
De tal modo, es responsabilidad exclusiva del aspirante sufragar los gastos de desplazamiento y/o manutención en la ciudad de Bogotá 
D.C., para asistir a la entrevista citada por la Agencia. 
 
Es importante reiterar que el término de duración de la vinculación del personal de planta temporal será hasta el 31 de diciembre de 
2019, de acuerdo con el Decreto No. 2460 de 2018, fecha en la cual los servidores quedarán automáticamente retirados del servicio. 
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