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CONVOCATORIA PLANTA TEMPORAL AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS - ANT
PUBLICACION RESULTADOS
VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS MINIMOS, VALORACION DE ESTUDIOS,
EXPERIENCIA DE ASPIRANTES Y PONDERACION DE RESULTADOS

CONVOCATORIA No. 4 - NIVEL PROFESIONAL

25 de agosto de 2017

De conformidad con lo establecido en el articulo 21 de la Ley 909 de 2004, en concordancia con la sentencia C-288 de 2014 de la
Corte Constitucional y en atencion a los lineamientos dispuestos para la Convocatoria de empleos de caracter temporal de la planta
creada a través del Decreto No. 1390 de 2016, la Agencia Nacional de Tierras — ANT procede a publicar los resultados de la
verificacién de cumplimiento de requisitos minimos, valoracion de estudios, experiencia de aspirantes y ponderaciéon de
resultados del proceso de seleccién, una vez atendidas las reclamaciones presentadas por algunos aspirantes asi:

e ASPIRANTES QUE CUMPLEN REQUISITOS MINIMOS

Adelantado el trAmite de respuesta a la reclamacién presentada para la convocatoria No. 4, a continuacion, se publican los
aspirantes que de acuerdo con la informacion y soportes acreditados en el aplicativo de inscripciones y la verificacion efectuada por
la Agencia Nacional de Tierras — ANT, SI CUMPLEN requisitos minimos de estudio y experiencia exigida para el desempefio de los
empleos de caracter temporal ofertados; igualmente, se publica la valoracién de estudios, experiencia y ponderacion de resultados
de los siguientes aspirantes:

- - TODOS PORUN
(&) MINAGRICULTURA =
: NUEVO PAIS 1
PAZ EQUIDAD EDUCACION
T.(57-1) 518 5858 N. 018000 2933881 D.Calle 43 No. 57-41

www.agenciadetierras.gov.co



Agencia

Nacional s
Tierras
JUNTOS ABRIMOS LAS
PUERTAS AL PROGRESO
o - -
A 2 = = ©
S 8 2 g s
© ] — —_— ©
5 3 g . £o g cE 85 -85 g o ce | 2 £
] 3 s e > 5 © 5 £EE ©EE| 25 = S-S o5 g
o s = =) S =@ = S = 32 3 2 23 = S c L c = x
o = o o= r=3 o @ @ O @ < W
z 3 2 5 2 28 S 3:S fo zfo| &8 = ST | &% 5 >
3 3 g 2 2 zg s g% | s g2s3s| 5= & g% 58 °%
g 3 2 g o S £ S ss £s5&| oW i S S 'S
o £ o a D = =] o3 0 » a9 3 Ll (5 Ll @
S 5 s ° i w83 R 2
a = S S fivd
£ k=1 S
3 w w
4 7731022 | GESTOR T1-10 E'EEEE{%'ESN DEACCESO CUMPLE 20 800% | 40 | 200% | 1000% | 1994 | 1097% | 1097% | 20,97%
4 | 1032434072  GESTOR T1-10 2'%';%%'/?8“ DE ACCESO CUMPLE 0 0,00% 0 000% | 000% | 256 | 141% | 141% | 141%

NOTA 1. En relacién con las convocatorias de empleos temporales frente a las cuales ningun aspirante cumplié con los requisitos minimos en el
marco del presente proceso de seleccion, la Agencia Nacional de Tierras — ANT informa que procedera a ofertarlos nuevamente a través de la
pagina web de la entidad, para conocimiento y participacion de la ciudadania en general.

e APLICACION DE ENTREVISTA

Una vez surtidas las etapas anteriores, la Agencia Nacional de Tierras remitira a través del correo electrénico suministrado en la inscripcion
respectiva, la informacién de fecha y hora para la realizacion de la entrevista, UNICAMENTE a los aspirantes a empleos del Nivel Profesional que
hayan superado la verificacién del cumplimiento de requisitos adelantada dentro del proceso de seleccién.

IMPORTANTE: La aplicacién de laprueba de entrevista se llevard a cabo exclusivamente en laciudad de Bogota D.C., en las instalaciones
de la Agencia Nacional de Tierras (Calle 43 No. 57 — 41 CAN) y en las fechas y horarios establecidos por la entidad.

De tal modo, es responsabilidad exclusiva del aspirante sufragar los gastos de desplazamiento y/o manutencién en la ciudad de Bogota
D.C., para asistir a la entrevista citada por la Agencia.
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e APLICACION PRUEBA PSICOTECNICA
En el evento que se verifigue que dos o mas aspirantes se encuentren en el primer (1ler) orden de elegibilidad, obteniendo el mismo puntaje
consolidado en la prueba de Valoracion de Estudio y Experiencia (para los aspirantes a empleos de Nivel Técnico) o, en las pruebas de Valoracion
de Estudio y Experiencia y de Entrevista Grupal (para los aspirantes a empleos de Nivel Profesional), se aplicara una prueba psicotécnica con el
propésito de valorar las aptitudes, habilidades y competencias comunes a todos los servidores publicos, asi como las orientadas al empleo a
desempeniar, de acuerdo con la normativa vigente.
Dicha prueba otorgara un resultado, el cual sera el primer criterio de desempate para acceder al empleo a proveer.

La Agencia Nacional de Tierras, en coordinacién con el Departamento Administrativo de la Funcion Publica - DAFP determinaran la forma, lugar y
tiempo para la aplicacion de la prueba de aptitudes y habilidades a cada uno de los aspirantes que se sefalen.

Sera de caracter obligatorio la presentacion de la prueba, de lo contrario, se asignaréd un puntaje de (0.00).

e NOMBRAMIENTOS

Una vez surtidas las etapas anteriores, la Agencia Nacional de Tierras expedira los actos administrativos de nombramiento en los empleos de
caracter temporal.

Para tal efecto, la Agencia solicitara al aspirante seleccionado, la remision de la documentacion necesaria para formalizar la vinculacion en el
empleo temporal, tales como: formatos de afiliacion o certificaciones de EPS, AFP, cuenta bancaria, entre otros.

Los tramites para el nombramiento y posesion se surtirdn de conformidad con lo previsto en el Decreto No. 648 del 2017 y deméas normatividad
aplicable.

Es importante aclarar que el término de duraciéon de lavinculacién del personal de plantatemporal sera hasta el 31 de diciembre de 2017,

de acuerdo con el Decreto No. 1390 de 2016, fecha en la cual los servidores quedaran automaticamente retirados del servicio.

Fecha de Publicacion: agosto 25 de 2017.
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