
% cumplimiento programado a 

1er semestre

% cumplimiento de Indicador 

1er Semestre

Observaciones del avance y 

oportunidad de mejora

% cumplimiento programado a 

2° semestre

% Cumplimiento de indicador 2° 

Semestre 
Descripción Ubicación 

Levantamiento de requerimientos para las mejoras en el SIT.

Desarrollo de las mejoras en el SIT.

Implementación de la mejoras en el SIT.

Levantamiento de requerimientos para las mejoras en el BPM.

Desarrollo de las mejoras en el BPM.

Implementación de las mejoras en el BPM.

Habilitar la conectividad con los servidores Survey para la modificación 

del proceso de validación de los datos.

Validación de conectividad y visualización de servidores Survey.

Modificación del proceso actual de auditoria para ser realizados por los 

operadores.

Pruebas y puesta en producción de la nueva versión del proceso de 

auditoria.

Levantamiento de requerimientos para el cambio de dominio en las 

aplicaciones misionales.

Desarrollo para realizar el cambio de dominio en las aplicaciones 

misionales.

Implementación y soporte del cambio de dominio en las aplicaciones 

misionales.

Total 100% 0% 0,0%

Definición del grupo evaluador de documentación técnica.

Levantamiento de información.

Priorización, clasificación y elaboración de lineamientos.

0,0%

FECHA 

VIGENCIA

0,0%

0,0%

0,0%

0,0%

15/03/2021

30/11/2021
25%

40% 0%

3

14 

Aplicaciones o módulos 

con cambio de dominio

1 

Proceso de auditoría 

implementado.

1/02/2021

30/11/2021

Implementar el proceso de auditoría para validación de 

información del FISO por parte de los operadores.

Diseñar y poner en marcha una plataforma 

tecnológica interoperable que permita hacer 

una eficiente gestión de la información de la 

ANT

25% 80%

0%

1

Diseñar y poner en marcha una plataforma 

tecnológica interoperable que permita hacer 

una eficiente gestión de la información de la 

ANT

Implementar mejoras en el SIT, que permita: 1. Numeración

automatica para el FISO en linea y automatizar la solicitud y

generación de numeración para BPM, 2. Asignación de puntajes

en el RESO (en los casos de asignación de derechos - personas

sin tierra), 3. Intregación de SIT con ORFEO para numeración

automatica de A.A. y memorandos desde la bandeja de gestión de

documentos del SIT.

3  

Mejoras implementadas 

en el SIT.

2

Diseñar y poner en marcha una plataforma 

tecnológica interoperable que permita hacer 

una eficiente gestión de la información de la 

ANT

Implementar mejoras en el BPM que permita: 1. Generación de

API multimunicipio, 2. Generación de API simplificado, 3.

Funcionalidad de restricciones y condicionantes para ejecución

por parte de los operadores.

3 

Mejoras implementadas 

en el BPM.

Evaluación

Fecha inicio-fin 

dd/mm/aa 
Resultado 

Evidencias

ANEXO 1: CONCERTACIÓN, SEGUIMIENTO,  RETROALIMENTACIÓN  Y EVALUACIÓN DE COMPROMISOS GERENCIALES

 Concertación

N°  IndicadorObjetivos institucionales Compromisos gerenciales % Cumplimiento año 

Avance 

Peso ponderadoActividades

0%

25% 60%

20%

60%40%

0,0%0%

Concertación para el desempeño sobresaliente (5% adicional. Describir los compromisos gerenciales adicionales)

1

Diseñar y poner en marcha una plataforma 

tecnológica interoperable que permita hacer 

una eficiente gestión de la información de la 

ANT

Definir el (los) lineamiento(s) y/o criterio(s) técnico(s) de la

documentación generada por la SSIT en cada uno de sus

procesos asociados.

1 

Documento con la 

definición de lineamiento 

(s) y/o criterio (s)  

15/02/2021

30/11/2021
4

Diseñar y poner en marcha una plataforma 

tecnológica interoperable que permita hacer 

una eficiente gestión de la información de la 

ANT

Implementar el cambio de dominio en las aplicaciones y modulos 

misionales de la Entidad. (SIT, herodoto, baldios EDP, 

Formalización  SSIJ, SIG foralización rezago, subsidio de tierras 

SIT, SIDRA; Geoportal de pruebas, Geoportal de producción, 

observatorio de tierras rurales, ambiente de pruebas de BPM, 

ambiente de BPM; Galeria de Reportes, Listas de Sharepoint) 

5/04/2021

30/11/2021

Firma del Gerente Público - Duberly Eduardo Murillo Barona.

23 de marzo de 2021

2021

Firma del Supervisor Jerárquico - Felipe Espinosa Camacho

15/02/2021

30/09/2021
25% 60% 40%

5% 35% 65%


